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Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz.
750);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 737);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 986
ze zm.);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o$wiatowe, Przepisy wprowadzaja-
ce, Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (tekst jednolity:
Dz. U. 22020 r. poz. 1672);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jed-
nolity: tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 571);

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r.
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Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r.
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Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r.
poz. 2809);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz.U. z 2024 r. poz. 572);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135);

Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz
o0 pieczeciach panstwowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r. poz. 155).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa za-
wodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)
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DZIAL 1

Rozdzial 1
Informacje ogolne o Szkole

§1.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie zwana dalej Szkotg jest
placowka publiczng dziatajacg na podstawie aktow powszechnie obowigzujacych, niniej-
szego statutu oraz innych aktow prawnych wewnetrznych.

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy generala Wiadystawa Sikorskiego 2 w Dzierzo-
niowie (kod 58-200).

Organem prowadzacym jest Gmina Miejska z siedzibg przy ul. Rynek 1w Dzierzoniowie
(kod: 58-200).

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnos$laski Kurator Oswiaty.

5. Nazwa szkoly uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa nr 1 im. Nobli-

10.
11.

12.
13.

14.

15.

stow Polskich w Dzierzoniowie. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,,Szkota
Podstawowa nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie”.

Szkota jest szkota obwodowg umozliwiajaca realizacje obowiazku szkolnego.

Obwod szkoty wskazuje Uchwata Rady Miejskiej Dzierzoniowa w sprawie ustalenia pla-
nu sieci publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Miejska Dzierzo-
niéw oraz okreslenia granic ich obwodow.

W szkole funkcjonujg oddziaty ogdlnodostepne klas I-VI1I.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng dotyczaca ksztatce-
nia, wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz mozliwo-
$ci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych od-
rebnymi przepisami.

Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.

Szkota Podstawowa jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec,
a takze terminy ferii okre$la na kazdy rok szkolny Minister Edukacji.

Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia ucznidow i pracow-
nikow, Dyrektor szkoly ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy szkoty
do wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra Edukacji,
w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajacej zmianowos¢.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na podstawie zgloszenia rodzi-
coOw;

2) na wniosek rodzicow— dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly w przypadku,
gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wigksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatéw przyjmuje si¢ na pod-
stawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
tj. Dz. U. z 2024 poz. 737) oraz przez Burmistrza Dzierzoniow.
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16. Szkota jest jednostka budzetowa, prowadzaca gospodarke finansowg na podstawie odrgh-
nych przepisow.

17. Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ na podstawie odrebnych przepisow.

§ 2.

Ilekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 1 im. Noblistéw Polskich
w Dzierzoniowie;

2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. No-
blistow Polskich w Dzierzoniowie;

3) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad
wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow
Polskich w Dzierzoniowie;

4) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego sktad wchodza
wszyscy przedstawiciele rodzicow ucznidw Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow
Polskich w Dzierzoniowie;

5) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w ktorego
sktad wchodzg przedstawiciele uczniow Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow
Polskich w Dzierzoniowie;

6) Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, a takze wychowawce oraz in-
nego pracownika pedagogicznego Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich
w Dzierzoniowie;

7) Uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow
Polskich w Dzierzoniowie;

8) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ takze prawnych opiekunéw oraz osoby spra-
wujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;

9) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy statut.

Rozdzial 2
Misja szkoly, model absolwenta

§3.
1. Misja szkoty.
Nasz cel:

przygotowanie uczniow do aktywnego zycia we wspotczesnym §wiecie przez ksztattowanie
samodzielnos$ci, przedsigebiorczosci 1 poczucia odpowiedzialnosci za wlasng przyszio$¢ oraz
do planowania i realizowania wtasnej drogi edukacyjnej i zawodowej, uczenie poszanowania
tradycji | wzrastania ku warto$ciom.
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2.

Wizja szkoty: Szkoly Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie

Jestesmy szkota:

3.

budujaca nowoczesnos¢ na tradycji;

z nalezytg troskg dbajacg o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny
uczniow;

stwarzajacg warunki do zdobywania szerokiej wiedzy ogdlnej i umiejetnosci pozwala-
jacych na kontynuowanie ksztalcenia;

szkola dynamicznie rozwijajacg takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosé
i przedsi¢biorczo$¢;

inspirujacg oraz rozwijajacg uzdolnienia i pasje, dbajaca o rozumienie zwigzku aktyw-
nosci fizycznej — sportu — ze zdrowiem;

ksztatcacag umiejetnosé postugiwania sie technologia informacyjng i komputerowa;
rozwijajaca umiejetnosci jezykowe utatwiajace nawigzywanie kontaktow i komuni-
kowanie si¢ w §wiecie;

promujaca zdrowy tryb Zycia.

Model absolwenta.

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie:

jest dobrze przygotowany do kontynuowania nauki na kolejnym etapie ksztalcenia;
umie korzysta¢ z roznych zrédet informacji, przetwarza¢ i wykorzystywaé wiedze;
umie korzysta¢ z nowoczesnych technologii komunikacyjnych, sprawnie postuguje si¢
jezykiem obcym;

rozwija swoje talenty, mysli samodzielnie, tworczo i krytycznie;

umie realizowa¢ wlasne plany i marzenia;

jest przygotowany do odbioru i przezywania sztuki;

ma Swiadomos$¢, ze kazdemu kreatywnemu dziataniu powinien towarzyszy¢ wysitek
1jest gotow go podejmowac;

zna 1 szanuje tradycje rodziny, szkoty i narodu, wykazuje ch¢¢ poznania ojczystego
kraju i jego zwyczajow, czuje si¢ Polakiem i Europejczykiem;

przejawia postawe szacunku, wzajemnej pomocy oraz tolerancji na potrzeby innych
i sSrodowiska;

dba o swoje zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna, przejawia postawy proekologiczne.

DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz W przepi-
sach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie wychowawczo-
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb dane-
go srodowiska.
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2. Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow re-
alizacji dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno-
Sci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbgdnych do jego roz-
woju oraz podnoszenia jakosci pracy szkoty.

3. Zadania, okreslone w ust. 2 dotycza:

1) wprowadzania ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidar-
nosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywania wzorcow po-
stepowania budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojo-
wi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacniania poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regio-
nalnej i etnicznej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnos$ci
innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsiebior-
Cz0S¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argu-
mentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenia ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztalttowanie takich umiejet-
no$ci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumied
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

10) wszechstronnego rozwoju osobowego ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz za-
spokajanie i rozbudzanie jego naturalnej cickawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowania postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

12) zachecania do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umie-
jetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowania ucznia ku warto$ciom.

4. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkofe;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo—wychowawczego odpowiednio do istniejg-
cych potrzeb;

3) ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umy-
stowy, emocjonalny 1 fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatce-
nia ogolnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb roz-
wojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w proce-
sie uczenia i nauczania;
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6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i na-
uczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z za-
chowaniem zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidéw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje za-
dan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicz-
nej, jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwia-
nie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykOw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow;

16) wprowadzenie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytel-
niczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich 1 innych tekstow literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej,
formami upamigtniania postaci 1 wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi swieta-
mi narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzb¢ zdrowia;

19) upowszechnianie wsrod ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie za-
je¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organi-
zacyjnych nauczania;

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji;

21) ksztattowanie aktywnoS$ci spotecznej i umieje¢tnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejgtnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym opieki ze wzglgdu na inne okoliczno-
$ci poprzez zorganizowanie §wietlicy szkolne;j;

24) zapewnienie jednego cieptego positku w ciggu dnia;

25) podejmowanie dziatan majacych na celu ochrone¢ maloletnich przed krzywdze-
niem;

26) wspoldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
parafia, rodzicami w celu ksztattowania §rodowiska wychowawczego w szkole;
27) ksztattowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwo-
jowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpo-
wiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
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kultura osobista, kreatywnos$¢, przedsigbiorczos¢, gotowos$¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowe;j;

28) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

29) upowszechnianie wsrdéd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasci-
wych postaw wobec problemoéw ochrony $§rodowiska;

30) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

31) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidow umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z ro6znych przedmiotow;

32) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wilasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

33) ochrona uczniow przed tre$ciami, ktore moga stanowié zagrozenie dla ich prawi-
dlowego rozwoju, a w szczegbdlnosci instalowanie programow filtrujgcych i ogra-
niczajacych dostgp do zasobow sieciowych w Internecie;

34) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisOw o postgpowaniu egzeku-
cyjnym w administracji;

35) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgod-
nie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych ksztatce-
nia ogolnego z zachowaniem zalecanych form 1 sposobdw jej realizacji 1 wyksztatce-
nie u uczniéw ponizszych umiejetnosci:

1) sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowo-
zytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narz¢dzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych Zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze $wiadomym wyko-
rzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowa-
nie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoleczna aktywnos$¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

W przypadku, gdy do szkoty uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do za-
dan szkoly nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

4) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej
poprzez wlaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmio-
towym oraz w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wy-
chowawczo-profilaktycznego;
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5) identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikow
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlaczanie uczniow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8) organizacja i realizacja zaje¢ wyrdOwnawczych w przypadku wystapienia roznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych;

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wiadajacego jezykiem ucznia i komunikatyw-
nym jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzo-
ziemskiemu w sytuacjach szkolnych.

§ 5.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggni¢cia uczniéw, stopien zadowolenia uczniow i ro-
dzicoéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciagga wnioski
z realizacji celow i zadan Szkoty.

§6.
1. Dzialalnos$¢ edukacyjna Szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania,
2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dzia-
tania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniow i ich potrzeb.

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoly tworza spojng calos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podsta-
wie programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej szkoly,
jak i kazdego nauczyciela.

DZIAL 11T

Rozdzial 1
Sposoby realizacji zadan szkoly

§7.

1. Cele i zadania okres$lone w przepisach prawa oraz § 4niniejszego Statutu Szkota reali-
Zuje poprzez:

3) organizacje proceséw edukacyjnych w sposob sprzyjajacy uczeniu sig:
a) procesy edukacyjne w szkole planowane sg w sposob, ktory stuzy rozwojowi
uczniow,
b) uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia si¢ i formutowane wobec nich
oczekiwania;
4) informowanie ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagajace
uczniom uczy¢ si¢ 1 planowa¢ indywidualny rozwoj:
a) nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia si¢ i wspierajg ich
w trudnych sytuacjach, tworzac atmosferg sprzyjajacg uczeniu sig,

b) nauczyciele stosuja rozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy
1 oddziatu,
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C) nauczyciele ksztattuja u ucznidow umiejetnosc uczenia sig;

5) nabywanie przez uczniow wiadomos$ci i umiejetnosci okreSlonych w podstawie
programowej:

a) w szkole realizuje si¢ podstaw¢ programowg z uwzglednieniem osiggniec
uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego,

b) uczniowie nabywaja wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone w podstawie progra-
mowej i wykorzystuja je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania proble-
mow,

C) podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warun-
koéw 1 sposobow jej realizacii,

d) w szkole monitoruje si¢ i analizuje osiggnigcia kazdego ucznia, z uwzglednie-
niem jego mozliwosci rozwojowych, formutuje si¢ 1 wdraza wnioski z tych ana-
liz;

6) stwarzanie sytuacji, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorod-
nych aktywnosci;

7) ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie
dziatan wychowawczych i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniow
1 Srodowiska lokalnego;

8) wspomaganie rozwoju ucznidow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji po-
przezm.in. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze 1 specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szcze-
golnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz za-
jecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych, zagrozonych niedostosowa-
niem spotecznym, niedostosowanych spotecznie odpowiednie do rozpoznanych
potrzeb kazdego ucznia;

9) wspotprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych;
10) promowanie wartosci edukacji;
11) pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicow na temat pracy szkoty.

2. W realizacji zadan Szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegolnosci z: Po-
wszechnej Deklaracji Praw Czltowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o0 Prawach Dziecka.

§ 8.

1. Programy nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza Dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programéw wynika z reje-
stru programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktorym zostat zarejestrowany
program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i1 rok dopuszczenia do uzytku.
np. 36/SP1/23.Dyrektor szkoty ogtasza Szkolny zestaw programow nauczania w zarza-
dzenia do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

2. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwo-
$ci jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.
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3.

Dyrektor szkotly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow catosci
podstawy programowej.

Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych
dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostoso-
waniem dopuszcza Dyrektor szkoty.

§9.

Podreczniki, materiaty edukacyjne — zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika 1 innych materiatéw dydaktycznych w pro-
cesie ksztalcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzacych okre§lona edukacje
w szkole.

Propozycje podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w kla-

sach przedstawiajg Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydak-

tyczno-wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrdéd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;.

Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespoldw nauczycielskich, uczacych po-

szczegolnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w

sprawie podrecznika lub materiatow dydaktycznych oraz materialdow ¢wiczeniowych

ustala

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej:

1) zestaw podrecznikéw lub materialow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materialow éwiczeniowych
nie przekroczyl kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym ze-

stawie podrecznikOw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wlasciwego

do spraw o$wiaty. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie
przez ministra oSwiaty 1 wychowania pokrywa organ prowadzacy szkote.

§ 10.

Zasady korzystania z podrgcznikdw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej.

1.

2.

Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu doko-

nano z dotacji celowej sg wlasnoscig szkoty.

Zakupione podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozy-

czane sg uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Poszanowanie zbiorow bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych pod-

recznikdéw 1 materiatow edukacyjnych:

1) czytelnicy sa zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostgpnionych im
materiatdéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostgpniania zbiorow winni zwrdci¢ uwa-
ge na ich stan. W przypadku zauwazonych brakow i1 uszkodzen nalezy to zgtosic¢
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;
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3) zabrania si¢ mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach eduka-
cyjnych;

4) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

5) z podrgcznikéw szkolnych i materialow edukacyjnych nie wyrywa si¢ kartek;

6) podreczniki i materialy edukacyjne nalezy zwroci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastgpnym
uczniom.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu

edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce oddziatu, po dwukrotnym

pisemnym wezwaniu do zwrotu, Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosz-
tu ich zakupu, zgodnie z cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. nauki.

Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i stanowi do-

chdd budzetu panstwa.

§ 11.

Realizacja zadan wychowawczo-profilaktycznych.

1.

Proces wychowawczo-opiekunczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo-profilaktycznym.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy sie¢ z nauczycie-
li wskazanych przez Dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez Ra-
de Rodzicéw jej przedstawicieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikow co-
rocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolonym potrzeb rozwo-
jowych ucznidow, w tym czynnikow ryzyka i czynnikow chronigcych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozeh zwigzanych zuzywaniem substancji psychotropowych,
srodkow zastgpcezych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

Diagnozg, o ktorej mowa w ust. 3, przeprowadza zespol powotany przez Dyrektora
szkoty.

Program, o ktérych mowa w §11 ust. 1 uchwala Rada Rodzicéw w terminie 30 dni
od rozpoczgcia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie wy-
chowawczo-profilaktycznym wyrazone przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow.
Wychowawcy oddziatow na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowaw-
czej, z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego i zapoznaja
z nim rodzicéw oddziatu.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu da-
lej wychowawca oddziatu. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie cigglo$ci pracy wy-
chowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.

Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale
na wilasny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego
lub na pisemny uzasadniony wniosek 80%obecnych na ogdlnym zebraniu rodzicow
danej klasy po uptywie przynajmniej 4 miesigcy nauki.
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§ 12.

Sposoby realizacji zadan z zakresu profilaktyki.

Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyj¢tego w szkole Programu wychowawczo—profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow uczniow;
3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspol-

pracy z lekarzami, pielegniarka, wolontariuszami organizacji dzialajacych na rzecz
dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji mie¢dzy

rowiesnikami;

5) promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;
7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 13.

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczno-psychologiczng:

1) nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan Dyrektora szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzi-
cami,

b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkow rodzinnych i materialnych,

C) organizacje wycieczek integracyjnych,

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym s$rodowisku organizowana przez pedagoga
lub psychologa szkolnego,

e) udzielanie niezbgdnej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolng, wychowaw-
ce lub przedstawiciela dyrekciji,

f) wspotpracg z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, w tym specjalistyczna,

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej,

h) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidual-
nego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji;

2) nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw ro-

3)

dzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreSlonymi przez organ prowadzacy;

nad uczniami szczeg6lnie uzdolnionymi poprzez:

a) umozliwianie uczniom realizacj¢ indywidualnego programu nauki lub toku nauki,
zgodnie z odrgbnymi przepisami,

b) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale 111 Rozdziale 2,

c) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do moz-
liwosci i potrzeb ucznia,

d) rozwoj zdolnosci ucznia w ramach kotek zainteresowan i innych zajec¢ pozalekcyj-
nych,

e) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow,

f) indywidualizacje procesu nauczania;
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4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okre$lo-
nymi w Dziale 111 Rozdziale 3 statutu szkoty.

§ 14.

Zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w szkole.

§ 15.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 94 niniejszego statutu;

2) pehienie dyzuréw nauczycieli — zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram
pehienia dyzuréw ustala Dyrektor szkoty. Zasady petnienia dyzurow okresla Regula-
min dyzurow;

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rOwnomierne roz-
tozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietacze-
nie w kilkugodzinne jednostki zajg¢ z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem
przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich;

5) rejestrowanie wyj$¢ grupowych poza szkole w Rejestrze wyjsc;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

8) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

9) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym,;

10) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bez-
piecznych i higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow
dokonuje Dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;

12) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem ucznidow do pomieszczen kuchni i po-
mieszczen gospodarczych;

17) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentual-
nym zsuwaniem si¢ po nich;

18) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegolnosci wytypowanych sal dydaktycz-
nych w apteczki zaopatrzone w niezbg¢dne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i in-
strukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

19) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow,
w tym uczniow niepelnosprawnych;

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczgcymi w impre-
zach i wycieczkach poza teren szkoty;

21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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22) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaj¢¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych;

23) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer;

24) wdrozenie i stosowanie w praktyce Standardow ochrony matoletnich;

25) wdrazanie odpowiednich procedur bezpieczenstwa w przypadku zagrozenia epide-
micznego.

§ 16.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wycieczek.

§17.

Szkota organizuje zajgcia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwraca-
jac uwage na stan sprzetow i srodkow dydaktycznych, o§wietlenia, warunki higieniczno-
sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne, a w przypad-
ku organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ organizuje
zajecia zZ uwzglednieniem w szczegdlno$ci taczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem
monitorow ekranowych 1 bez ich uzycia.

§ 18.

Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§ 19.

Obowiazkiem wszystkich uczniéw i nauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia
od nastgpstw od nieszczgsliwych wypadkow i kosztow leczenia podczas wyjazdow zagra-
nicznych.

§ 20.

Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zaje¢ sa nastepujace:

1) z chwilg wejscia na teren szkoly oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajdujg si¢ pod
opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zaje-
cia;

2) pracownicy, o ktorych mowa wyzej, s3 zobowigzani do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach,

b) peinienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu dyzu-
rowania,

€) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow obowiazu-
jacych w tych pomieszczeniach,

d) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej,

e) zglaszania Dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenstwa
ucznidw oraz zaistniatych podczas zaje¢ wypadkow;
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3)

4)

5)

opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin i na poczatku roku szkolnego zapoznaje
Z Nim uczniow;

w sali gimnastycznej i na boisku Orlik nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynno$ci organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem sali gim-
nastycznej oraz Regulaminem korzystania z kompleksu boisk sportowych ,,Moje boisko —
Orlik 2012”;

Szkota, zapewniajac uczniom dostgp do Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace
ucznidw przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegolnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania za-
bezpieczajacego.

§ 21.

Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslajg odrgbne procedu-
ry.

§ 22.

Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swo-
ich zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowac si¢ dobrem dziecka i troszczy¢ si¢ o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

§ 23.

Monitoring wizyjny.

1)
2)
3)

4)

budynek 1 teren szkolny objete s3 nadzorem kamer, w celu zapewnienia bezpiecznych

warunkow nauki, wychowania 1 opieki;

budynek szkolny jest oznaczony tabliczkami informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monito-

rowany”;

monitoring wizyjny stanowi ochron¢ przed zjawiskami zagrazajagcymi bezpieczenstwu

osob i mienia;

zasady wykorzystania zapisOw monitoringu dla realizacji zadan wychowawczych szkoty:

a) monitoring za pomoca kamer, stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty osob nieuprawnionych i inne,

b) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazaja-
cych zdrowiu i1 bezpieczenstwu ucznidéw, ustalenia sprawcdéw zniszczenia lub uszko-
dzenia mienia szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tfamanie przepi-
sOw statutu 1 regulamindw), ustaleniu sprawcoéw zachowan ryzykownych,

C) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegolnosci w ce-
lu wyeliminowania przejawow oraz wyciaggnigcia konsekwencji wobec os6b winnych
nieregulaminowych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoty,

d) udostgpnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje Dyrektor
szkoty lub upowazniony przez Dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem,
ze o udostgpnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sad, decyduje kazdo-
razowo Dyrektor szkoty na pisemny wniosek instytucji.
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§ 24.

Ochrona danych osobowych ucznidow i rodzicow.

1.

Administratorem danych osobowych uczniow i rodzicow jest Szkota Podstawowa nr 1

im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie.

Zadania z zakresu ochrony danych osobowych wykonuje Dyrektor szkoty. Dyrektor

szkoty w imieniu administratora wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyj-

ne zapewniajace zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote¢ z przepisa-

mi

0 ochronie danych osobowych.

Szkota przetwarza dane osobowe w zakresie niezb¢dnym dla realizacji zadan i obo-

wiazkoéw wynikajacych z ustawowych przepisow o§wiatowych.

Nauczyciele oraz inne osoby pelnigce funkcje w szkole lub wykonujace prace w szko-

le sa zobowigzani do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w zwiazku

z petniong funkcja lub wykonywang pracg dotyczacych danych osobowych zwyktych

1 szczegoblnej kategorii przetwarzania.

Zapisdéw ust. 4 nie stosuje si¢:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepelnoletniego jego rodzic, wyrazit zgode
na ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku, gdy przewiduja to przepisy szczegdlne.

Rozdzial 2
Organizacja, formy i sposoby §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 25.

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptat-
ne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

2.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

rozpoznawaniu czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

stwarzaniu warunkow do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
I w zyciu oraz W $rodowisku spotecznym;

rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umiejg¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycz-
nym

dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spo-
tecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow i rodzicow;
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9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalsze-
go ksztalcenia, zawodu 1 planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji
w tym Kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wyni-
kajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycz-
nych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojo-
we lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wyma-
ganiom;

13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

15) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba zorgani-
zowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnos$ci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegdlnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:

1) rodzice ucznia;

2) uczen;

3) Dyrektor szkoty;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;

5) pielggniarka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy lub ucznia;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sagdowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajace na rzecz rodziny, dzieci i mtodzie-
Zy.

Whioski o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada si¢ w formie

pisemne;j lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
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8.

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,

b) pedagog specjalny,

c) psycholog,

d) logopeda,

e) doradca zawodowy

pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 26.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

1.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela

W biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdlnos$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki naucza-
nia;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowa-

nych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym

szkoly. W zaleznosci od potrzeb i mozliwos$ci organizacyjnych moga to by¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

4) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze tera-
peutycznym;

5) zajgcia logopedyczne;

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1) porady dla uczniéw udzielanych przez pedagoga, psychologa i pedagoga specjalnego
w godzinach ich pracy;

2) organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na podsta-
wie opinii poradni PP i na wniosek rodzicow dla uczniow, ktorzy w szczegodlnosci
na stan zdrowia majg ograniczone mozliwos$ci uczestniczenia we wszystkich zajeciach
lekcyjnych.

W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania

w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajegc

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym IPET-cie dla
ucznia.

Ocena Funkcjonalna ucznia.

1) Szkota na wniosek publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej lub rodzica ma
obowigzek sporzadzic¢ i przekaza¢ wielospecjalistyczng oceng funkcjonalng ucznia.
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2) Ocene funkcjonalng, okreslajgcg bariery srodowiskowe, mocne strony oraz potrzeby
ucznia, przygotowuje zespot nauczycieli i1 specjalistoéw (w tym nauczyciel wspotorga-
nizujacy ksztalcenie) bezposrednio pracujacych z dzieckiem.

3) Dyrektor szkoly przekazuje gotowa oceng funkcjonalng do zespotu orzekajacego po-
radni w nieprzekraczalnym terminie 10 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 27.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu.

Szkota wspiera ucznia zdolnego przez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej samo-
oceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego uczniow;

4) promocj¢ ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sag w obrebie przedmiotéw hu-

manistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja

prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkolg.

. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkursow i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu i ilosci zadan lekcyj-
nych;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukie-
runkowania jego samodzielnej pracy;

2) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej
pracy ucznia w domu;

3) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkotg, w tym Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia.

Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane s3 w formie wywiadow

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczen

poradni psychologiczno-pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej

sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami 1 uzdolnienia-

mi uczniow po uwzglednieniu liczby godzin przyznanych przez organ prowadzacy na da-

ny rok szkolny.
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8. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przy-
padkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka
nauczyciela.
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§ 28.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustaleh zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warun-
koéw organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetno-
sprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow organizo-
wania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddzia-
tach oraz w osrodkach, na zasadach okreslonych w Dziale III rozdziale 4 statutu szko-
ty;

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktorych na podstawie rozpoznania in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mo-
wa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placéwkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w bieza-
cej pracy z uczniem;

posiadajacym opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii;

obcokrajowcom realizujacym obowigzek szkolny w Szkole Podstawowej nr 1 im. No-
blistow Polskich w Dzierzoniowie.

§ 29.

Zadania 1 obowigzki nauczycieli 1 specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej.

1. Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1)

2)
3)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
sci psychofizycznych ucznidow, z tym, ze nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej pro-
wadza obserwacje¢ pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u ucznidw trudnosci
W uczeniu sig, deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;
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4) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udziat w pracach zespotu wychowawczego przy opracowywaniu zintegrowanych dzia-
tan nauczycieli w celu podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowa-
nia ucznia w szkole;

6) udzial w pracach zespolu oceniajacego efektywnos$¢ $wiadczenia pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej i planujacego dalsze dziatania oraz zebraniach organizowanych
przez wychowawce;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia. Nauczyciel jest
obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i do-
datkowych zajeciach polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, in-
telektualnych i fizycznych ucznia,

C) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia 1 Srodkow dydaktycznych;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych, rewa-
lidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w oddziale w celu zintegrowania
1 yjednolicenia oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen 1 komunikowania
postepOw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjo-
nalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego 1 instytucji pomocowych;

13) realizowanie Planu wsparcia maloletniego opracowanego na rzecz pomocy uczniowi
krzywdzonemu;

14) komunikowanie rodzicom postgpow ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

15) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charak-
teru motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania in-
formacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementow pracy ucznia,
b) wskazanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehic¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,
€) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.
2. Zadania wychowawcy oddziatu w zakresie wspierania uczniow.
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W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonego
oddziatu do obowigzkow wychowawcy nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne zdefiniowa-
nie trudno$ci/ zdolnosci uczniow;

przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z danym oddzialem o specjal-
nych potrzebach edukacyjnych uczniow;

zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku. Wychowawca poznaje ucznia
I jego sytuacj¢ poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
1jego relacji z innymi, analiz¢ zauwazonych postgpoéw w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szans¢ do-
konywac autorefleksji zwigzanej z tym, co si¢ w te] relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwo$¢ analizowania dokumentdéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ row-
niez dostep do wynikow badan prowadzonych przez specjalistéw 1 do poglebionej
diagnozy;

okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspotpracy z grupa na-
uczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje Dyrektor szkoty
lub upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzacego na zewnatrz
wychowaweca jest obowigzany zachowac zasady obowiazujace w Instrukcji kancela-
ryjnej;

monitorowanie organizacji pomocy i obecnos$ci ucznia na zajeciach;

informowanie rodzicow 1 innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej 1 postepach ucznia;

angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organiza-
cji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego oddziatu, zgodnie z zapi-
sami w statucie szkoty;

10) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajgcia w oddziale w celu

ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psycholo-
gicznych;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjo-

nalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzin-
nych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objg¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;

udziat w pracach Zespotu dla ucznidow z orzeczeniami;

tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;
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6) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowo-
dzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym
mu oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
ST

10) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektyw-
nego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zarowno na ucznidw szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, kto-
rzy maja trudnos$ci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowanka-
mi, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen
ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i §rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia
wynikoéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, bada-
nie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaj¢¢ szkolnych, udzielanie wskazo-
wek 1 pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé
szkolnych i1 maja trudnosci w uzupetieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. przez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdow, itp.;

13) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdol-
nos$ciami poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw 1 0sob
drugich — zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzer-
skimi, przymiotami ducha i charakteru;

14) wspoélprace z pielggniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidow w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

15) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow Szkoty 1 innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

Zadania 1 obowigzki pedagoga szkolnego oraz psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych w celu okre-
$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznia;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg ograniczajaca aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty, oddziatu/grupy lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;
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6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz inicjowanie i organizowanie roéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniga;

7) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow 1 wy-
chowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwo-
jowych i mozliwosci ucznidéw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen
wewnetrznych i udziat w pracach zespolow wychowawczych;

14) wspoélpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzysze-
niami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

15)pomoc w realizacji wybranych zagadnien 2z Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

16) nadzor i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sagdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytuciji;

17) przewodniczenie Zespotowi powotanego do opracowania Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych;

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zadania 1 obowigzki pedagoga specjalnego.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub wychowankow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zaintere-
sowan i uzdolnien uczniéw lub wychowankoéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyj-
nych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub wychowankow, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnic-
two w zyciu szkoty we wspotpracy z nauczycielami;

2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) udziat w Zespole ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w § 35
Statutu szkoty;

4) okreslanie niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow dy-
daktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, od-
powiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz moz-
liwos$ci psychofizyczne ucznia;

5) udzielnie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, w szczegdlnosci w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu uczniéw lub wychowankéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia lub wychowanka i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z uczniem lub wychowankiem,

c) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow
lub wychowankow;

7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych

oraz wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, zgodnie z przydziatem zajec;

8) rekomendowanie Dyrektorowi dziatan, ktore Szkota i nauczyciele powinni podejmo-

wac w celu edukacji wiaczajace;.

Zadania i obowiazki logopedy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu usta-

lenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw 1 eliminowania jej zabu-
rzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen ko-

munikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

5)

w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zadania i obowigzki doradcy zawodowego.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzgled-
nieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Rozdzial 3

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnym, niedosto-

sowanym spolecznie i zagrozonym niedostosowaniem spolecznym

§ 30.

W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogdlnodostgpnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 31.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscig lub niedostosowaniem spo-
tecznym:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
odpowiednie warunki do nauki oraz w miar¢ mozliwosci sprzet specjalistyczny i $rod-
ki dydaktyczne;

realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb eduka-
cyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach PP i mozliwosci organi-
zacyjnych szkoty;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym,;

dla ucznidéw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zaj¢cia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, a w przypadku wprowadzenia nauki na odleglo$¢ z uwzglednie-
niem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;.

§ 32.

Uczniowi posiadajagcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgle-
du na niepetnosprawnos¢, Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow moze przedtuzy¢ nauke
w szkole do kofica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy
20 rok zycia, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 33.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologicz-
no-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka dys-
leksja rozwojowa, z afazjg, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego, 0 ile w orzeczeniu wpisane
jest takie zalecenie.

§ 34.

1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zalece-
niami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec¢ rewalidacyjnych
w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogoélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo
na ucznia.
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Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaj¢¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwdch dniach.

§ 35.

W szkole dla uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizowane sg:
1) zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zasadami okreSlonymi w przepisach prawa;
2) zajecia specjalistyczne w zakresie:
a) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna),
b) korekcji wady mowy (zajecia logopedyczne),
c) korekcyjno-kompensacyjne,
d) inne, ktore wynikaja z koniecznosci realizacji zalecen w orzeczeniu poradni PP;
3) zajecia socjoterapeutyczne dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem Kie-
runku ksztatcenia i zawodu.

§ 36.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli po-

siadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania

ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie z inny-
mi nauczycielami i1 ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okre-
Slone
W programie;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
Z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi nie-
dostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajg¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczy-
cieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, reali-
zowanych przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielajag pomocy nauczycielom prowadzgcym zaje¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
I specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajgcia, okreslone w programie,
w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zin-
tegrowane dziatania i zajecia, okre§lone w programie, realizowane wspolnie z innymi na-
uczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, lub w ktorych nauczyciele ci
uczestnicza.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkoéw przeprowadzania egzaminu

o$mioklasisty, do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez

tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu
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o szczegblowy informacje o sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE.

§ 37.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okreslonych w Dziale
I11 Rozdziale 3 statutu szkoty.

1.

4.

5.

§ 38.

W szkole, Dyrektor powotuje si¢ Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.
W sktad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, peda-
gog szkolny oraz nauczyciele specjalisci, zatrudnieni w szkole.
Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwoluje wychowawca oddziatlu, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedze-
niem.
W spotkaniach zespolu moga uczestniczy¢:
1) nawniosek Dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista;
3) nauczyciel wspotorganizujacy nauczanie lub pomoc nauczyciela.
Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg zo-
bowigzane udokumentowac¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przy-
padku brakoéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu
zespotu przez rodzicOw nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.
Dla ucznidow, o ktorych mowa w ust. 1, zesp6t na podstawie orzeczenia opracowuje In-
dywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Ze-
spot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjo-
nowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z porad-
nig psychologiczno-pedagogiczng.
Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw o termi-
nie posiedzenia zespotu listownie lub w przypadku prowadzenia dziennika elektronicz-
nego poprzez dokonanie wpisu.
W przypadku nieobecnos$ci rodzicow na posiedzeniu Zespotu ds. pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej, rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani w formie pisemnej o usta-
lonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegolne formy beda realizowane.
Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
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10. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany Indywidualny Pro-
gram Edukacyjno-Terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowac sig¢
do zalecen zawartych w nim. Zaleca si¢, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem
postepu w rozwoju ucznia, w oparciu, 0 ktore bedzie dokonywana ocena efektywnosci
dziatan.

Rozdzial 4
Nauczanie indywidualne

§ 39.

Ucznidéw, ktoérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szko-
ty obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
si¢ na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkotg.

Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
Z organem prowadzacym zasig¢ga opinii rodzicow celem ustalenia czasu prowadzenia za-
jge.

Za zajecia indywidualnego nauczania uwaza si¢ zajecia prowadzone w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscU pobytu ucznia oraz zgodnie
ze wskazaniami w orzeczeniu. Na wniosek rodzicow nauczanie indywidulane moze by¢
prowadzone w formie nauki na odlegtos¢.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktorych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami (wychowanie fizyczne, drugi jezyk obcy).

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajgcia indywidualne nauczanie, Dyrektor moze
zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy progra-
mowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych za-
jecia sa realizowane.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 7 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ 1 prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

10. Do obowiagzkoéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania indywidualnego

11.

nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) udziat w posiedzeniach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia wzyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych kontakt z rowiesnikami;

5) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢¢ indywidualnych.

Na podstawie orzeczenia oraz opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow

z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, Dyrektor szkoty organizuje

rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolty, w tym udzial w zajg¢ciach rozwijajg-

cych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybra-

nych zaj¢ciach edukacyjnych. Wszelkie informacje o mozliwo$ciach uczestniczenia

dziecka oraz stanowisko rodzicow odnotowywane sg w Dzienniku zaje¢ indywidualnych.
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12.

13.

w

Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicow
wraz z zalaczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczgszczanie ucznia do szkoty. Dyrektor szkoty w przypadku zawieszenia na-
uczania indywidualnego jest zobowigzany powiadomi¢ poradni¢ PP, ktéra wydata orze-
czenie oraz organ prowadzacy szkote.

Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na za-
sadach okre$lonych w statucie.

Rozdzial 5
Pomoc materialna uczniom

§ 40.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zZyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spoteczne;j.
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna udzielana w szkole ma charakter motywacyjny:
1) s$wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggni¢cia sportowe lub artystyczne,

b) stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
Udzielanie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan wta-
snych gminy.

Rozdzial 6
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 41.
Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole.

Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostgpu

do opieki zdrowotnej w szkole w tym do gabinetu stomatologicznego.

Opieke nad uczniami Szkoty Podstawowej w Dzierzoniowie sprawuja odpowiednio:

1) pielegniarka szkolna zgodnie z corocznie ustalanym harmonogramem, w gabinecie
profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym;

Rodzice maja prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

Wychowawcy oddziatéw na pierwszym zebraniu informujg rodzicow o zakresie opieki

zdrowotnej.

Pielggniarka szkolna wspotpracuje z Dyrektorem szkoly, nauczycielami i pedagogiem

szkolnym.

Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 5 polega na podejmowaniu wspolnych dziatan w zakre-

sie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz

rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu

Dyrektorowi szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniéw i warunkoéw sanitar-

nych

w szkole.
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Pielegniarka szkolna lub opiekun faktyczny, w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego
moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespét ratownictwa medycznego
do szpitala oraz w szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje o obecnosci jednej
z tych 0s6b podczas transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa medycznego po
uzyskaniu zgody Dyrektora szkoty.

Sposob opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego
zdrowia w sytuacji konieczno$ci podawania lekéw oraz wykonywania innych czynno$ci
podczas pobytu ucznia w szkole ustala pielggniarka, ktéra okresla go wspoélnie z rodzica-
mi, lekarzem i Dyrektorem szkoty.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podawania lekow lub wykonywanie innych czynnos$ci podczas
pobytu ucznia w szkole przez pracownikow szkoty wylacznie za pisemna zgoda rodzicow.

§ 42.

Szkota systematycznie wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dzier-

zoniowie.

Osoba odpowiedzialng za wspotprace z poradnia jest pedagog szkolny.

Zakres wspoOlpracy obejmuje:

1) wsparcie szkoty w realizacji zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej, poprzez doradztwo w opracowywaniu IPET-6w i dokonywania
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia w szkole;

2) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowaw-
czych;

3) udzial w posiedzeniach zespolow wychowawczych, zgodnie ze zglaszanymi potrze-
bami wychowawcow klas;

4) udzielanie nauczycielom wsparcia metodycznego w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb i mozliwosci uczniow, sposobu realizacji zalecen w opiniach i orzeczeniach,
sposobach dostosowywania wymagan edukacyjnych uczniom objetych pomoca psy-
chologiczno-pedagogiczna, zasadach indywidualizacji nauczania, planowaniu i reali-
zacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego oraz inne, zgodnie z potrzebami na-
uczycieli;

5) prowadzenie obserwacji uczniéw w srodowisku szkolnym;

6) aktywny udzial przedstawicieli poradni w rozwigzywaniu konfliktéw uczen-uczen-
rodzice poprzez mediacje;

7) udziat nauczycieli w tzw. grupach wsparcia, organizowanych przez poradnig;

8) podejmowanie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, poprzez wiacza-
nie si¢ W wielowatkowe oddziatywanie zmierzajace do ztagodzenia objawow reakcji
kryzysowej, przywrocenia rOwnowagi psychicznej, zapewnienia wsparcia emocjonal-
nego 1 poczucia bezpieczenstwa, zredukowania lgku;

9) dyzury przedstawicieli poradni w godzinach zebran z rodzicami w celu udzielania po-
rad i konsultacji dla rodzicow;

10) prowadzenie warsztatow i prelekcji dla rodzicow, w tym trening umiej¢tnosci wycho-
wawczych dla nauczycieli i rodzicow;

11) udziat w realizacji programow profilaktycznych realizowanych w szkole lub $rodowi-
sku;

12) inne, zgodne z potrzebami wynikajagcymi w biezacej pracy szkoty.
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4.

5.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z Dyrektorem poradni ustala warunki wspotpracy oraz
zasady ochrony przetwarzania danych osobowych uczniéw przez podmiot przetwarzajacy.
Szkota wspotpracuje z Policja w zakresie profilaktyki zagrozen. Koordynatorem wspot-
pracy jest pedagog szkolny oraz specjalista ds. nieletnich i patologii wlasciwej jednostki
policji. W ramach wspotpracy policji ze szkola organizuje si¢:

1) spotkania pedagogow szkolnych, nauczycieli, Dyrektoréow szkot z zaproszonymi spe-
cjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujace tematyke zagrozen przestgpczoscia
oraz demoralizacjg dzieci | mtodziezy w §rodowisku lokalnym;

2) spotkania tematyczne mlodziezy szkolnej z udziatem policjantéw m.in. na temat od-
powiedzialno$ci nieletnich za popeliane czyny karalne, prawnych aspektéw narko-
manii, wychowania w trzezwosci itp. oraz z mlodszymi uczniami, na temat zasad bez-
pieczenstwa, zachowan ryzykownych oraz sposobow unikania zagrozen;

3) informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoty wypetniajacych znamiona prze-
stepstwa, stanowiacych zagrozenie dla zycia 1 zdrowia uczniéw oraz przejawach de-
moralizacji dzieci i mtodziezy;

4) udzielanie przez policj¢ pomocy szkole w rozwigzywaniu trudnych, mogacych miec¢
podtoze przestgpcze problemoéw, ktore zaistniaty na terenie szkoty;

5) wspolny: szkoly i policji — udzial w lokalnych programach profilaktycznych zwigza-
nych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji
1 przestgpczosci nieletnich;

6) pomoc w przygotowaniu uczniow i przeprowadzaniu egzaminu na kart¢ rowerows.

Szkota wspotpracuje ze Straza Pozarng w zakresie przeprowadzania alarmow, ewakuacji,

zabezpieczen wigkszych uroczystosci szkolnych oraz organizowania prelekcji zwigzanych

Z bezpieczenstwem pozarowym i zagrozen w srodowisku lokalnym.

Szkota wspotpracuje z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej, bibliotekg pedago-

giczng, muzeum oraz innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz ucznia, mtodziezy i ro-

dziny.

DZIAL IV
Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje
§ 43.
Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 44.

Kazdy z wymienionych organéw w §43 dziata zgodnie z ustawg — Prawo o$wiatowe. Orga-
ny kolegialne funkcjonuja wedtug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
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§ 45.
Dyrektor szkoty:

12) kieruje szkota jako jednostkg samorzadu terytorialnego;

13) jest osobg dziatajacg w imieniu pracodawcy;

14) jest organem nadzoru pedagogicznego;

15) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

16) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg.

§ 46.

Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscia szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest bez-
posrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w Szkole. Jest przewodni-
czacym Rady Pedagogiczne;.

§ 47.

Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkow Dyrektora szkoty okresla ustawa — Prawo
oswiatowe 1 przepisy szczegotowe.

§ 48.

Dyrektor szkoty w szczegolnosci: Zadania Dyrektora szkoty okresla odrgbny regulamin.

1. Kieruje dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

ksztattuje tworcza atmosfer¢ pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci pracy;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stano-
wigcych;

wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem 1 za-
wiadamia o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy;

powoluje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze w sytuacjach, gdy na
terenie, na ktorym znajduje si¢ Szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazaja
zdrowiu uczniow;

sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

przedklada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne
wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;

dba o autorytet czlonkow Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczy-
ciela;

10) wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow szkoty, Szkolnym Kotem

Wolontariatu i Samorzagdem Uczniowskim;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,

ktérych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozsze-
rzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;
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12) udziela na wniosek rodzicow po spelnieniu ustawowych wymogoéw zezwolen
na spetnianie obowigzku szkolnego lub w formie indywidualnego nauczania;

13) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okre-
slonych w Rozdziale 3 Dziatu III statutu szkoty;

14) organizuje  wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, polegajace na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na
celu poprawe jakosci udzielanej pomocy PP;

15) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywi-
dualne na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co naj-
mniej 50% zaje¢ w miesigcu, Dyrektor szkoty wszczyna postgpowanie egzekucyj-
ne w trybie przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

17) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez
Radg¢ Pedagogiczna;

18) powoluje sposrod nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

19) zwalnia uczniow z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki w oparciu o odrgbne przepisy;

20) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, eduka-
cje domowg zgodnie z odrgbnymi przepisami;

21) wystepuje do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia innej szkoty
podstawowej w przypadkach okre§lonych w § 116 ust. 2 statutu szkoty;

22) wystgpuje do Dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwol-
nienie ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu 6ésmoklasisty lub odpowied-
niej jego czesci w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, unie-
mozliwiajacych uczniow i przystapienie do nich. Dyrektor sktada wniosek w poro-
zumieniu
z rodzicami ucznia;

23) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organiza-
cyjnych;

24) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedago-
giczna, Rade Rodzicow;

25) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

26) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

27) prowadzi ewidencj¢ spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okreslonych odrgbnych przepisach;

28) na udokumentowany wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia zwada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego zwalnia na pod-
stawie tego orzeczenia;
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29) wyznacza terminy egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

30) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyj-
nych i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

31) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostoso-
waniem spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczycie-
le posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczy-
ciela;

32) wspoétdziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w sprawie organizacji praktyk studenckich.

Organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczego6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopi-
niowaniu przez rad¢ pedagogiczng i zakladowe organizacje zwiazkowe do 10
kwietnia organowi prowadzacemu;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadni-
czego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekun-
czych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej
w okresie nauki na odlegtosc;

4) wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych
przepisach dni wolne od zajec;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach
wolnych;

6) zawiesza na czas oznaczony zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze
W razie wystgpienia na terenie, ktorym znajduje si¢ Szkota sytuacji:

a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg
1 przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych za-
wieszenie zajg¢ temperatury minus 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre-
$lone warunki pogodowe nie sa bezwzglgdnym czynnikiem determinujagcym
decyzje Dyrektora szkoty,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow;

7) w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w pkt 6, na okres powyzej dwoch
dni, Dyrektor szkoty, najpdzniej od trzeciego dnia organizuje dla uczniéw zajgcia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, wg zasad okreslonych
w Dziale V rozdziale 2 Statutu szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczeg6lnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warun-
kéw pobytu uczniow w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢.
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3. Sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowa-
nia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, po-
nosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

za zgodg organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych
szkotly tworzy stanowisko Wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;
organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
powoluje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicz-
nych;

jako przedstawiciel administratora danych przetwarza powierzone dane osobowe
zgodnie z zasadami RODO.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami
szkoty;

powierza petnienie funkcji Wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowi-
skach kierowniczych;

dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samo-
rzagdowych zatrudnionych na stanowiskach urz¢dniczych i urzedniczych kierowni-
czych;

decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzagdowym zatrudnionym
na stanowiskach urzedniczych w szkole;

opracowuje regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

wykonuje zadania z zakresu awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odregb-
nymi przepisami;

przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
1 pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
1 pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;
12) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi

przez organ prowadzacy;

14) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
15) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach

pracy;

16) odbiera Slubowania od pracownikoéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorial-

nym;
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17) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opi-
niowania i zatwierdzania,

18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw prawa.

Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspolpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

2) powotuje Komisj¢ Stypendialna;

3) ustala w porozumieniu z organem prowadzacym i po zasi¢gnigciu opinii Komisji
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokos$¢ stypendium za wyniki w nauce
1 za osiagnigcia sportowe;

4) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki
medycznej w szkole;

6) opracowuje i wdraza ,,Standardy ochrony matoletnich”.

§ 49.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dy-
rektor wspotpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujacym w zakresie okreslonym usta-
wa i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 50.

Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada
za organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

§ 51.

Rada Pedagogiczna.

1.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3.
4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest od-

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

powiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie 1 porzadku zebra-
nia. Datg i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczacy do wiadomosci
zainteresowanym nie p6zniej niz 3 dni przed posiedzeniem przez wystanie wiadomo-
$ci za pomoca e-dziennika. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi
by¢ przestrzegany. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan
zastepce.

W zebraniach Rady Pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze
bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujacego nad-
z6r pedagogiczny moga bra¢ udzial w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim
powiadomieniu Dyrektora szkoty.

Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych: Zadania i kompeten-
cje Rady Pedagogicznej okresla odrgbny regulamin.
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1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;

3) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zgody rodzicoéw;

4) moze wyrazi¢ zgode¢ na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzi-
cow nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, przekra-
czajacej potowe czasu przeznaczonego na zaj¢cia edukacyjne W szkolnym planie
nauczania,

5) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

6) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

7) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do in-
nej szkoty;

9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskona-
lenia pracy szkoty.

. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

3) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudno$ci w nauce u uczniéow, ktérzy nie posiadajg wczesniej wydanej
opinii w trakcie nauki w szkole podstawowej;

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

6) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

7) opiniuje w terminie do 30 wrzesnia plan doradztwa zawodowego na kazdy rok
szkolny;

8) opiniuje propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom sta-
tych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponad-
wymiarowych;

9) opiniuje wnioski Dyrektora szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien;

10) opiniuje projekt finansowy szkoty;

11) opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla Dyrektora szkoty;

12) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organiza-
cji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i1 opie-
kuncza;

13) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska Dyrektora;
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

14) opiniuje prace Dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

15) opiniuje kandydatow na stanowisko Wicedyrektora lub inne pedagogiczne stano-
wiska kierownicze.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji Dyrektora szko-
ty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

3) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami
do organu prowadzacego;

5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

6) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw;

7) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w konkursie na stanowisko Dyrektora
szkoty;

9) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oce-
ny pracy,

10) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczy-
cieli.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane w formie posiedzenia stacjo-

narnego w szkole organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu

pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb. Zebrania mo-

g3 by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujgcego, Rady

Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkdw.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwatl. Uchwaty sg podej-

mowane zwykta wiekszo$cig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow,

przy czym przez obecnos¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozu-

mie¢ udzial w wideokonferencji.

Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami pel-

nigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem

kandydatoéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane w formie papierowej, a w przypadku,

gdy posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzone jest zdalnie, umieszcza si¢ Qo

w e-dzienniku w zaktadce ,,Rada Pedagogiczna”. Ksiege protokotéw przechowuje si¢

w sekretariacie szkoty.

Do protokotu dotacza si¢: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez ra-

de, protokoty glosowan tajnych, zgltoszone na pismie wnioski, o§wiadczenia i inne do-

kumenty ztozone do przewodniczacego rady pedagogiczne;.

Protokoét sporzadza sig¢ w ciggu 14 dni po zakonczeniu obrad.

Protokot z zebrania rady pedagogicznej wyktada si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty

na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.

Poprawki i uzupetienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz w termi-

nie 3 dni od wylozenia protokotu lub jego umieszczenia w zaktadce, jak w ust. 15.
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19. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i1 innych pracownikéw szkoty.

§ 52.

Rada Rodzicow.

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw uczniéow przed innymi organami szkoty.
3. W sklad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow z kazdego oddziatu
szkolnego.
4. Wybory przeprowadzane sa na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkol-
nym, nie p6zniej niz do 31 pazdziernika danego roku.
5. Celem Rady Rodzicoéw jest reprezentowanie Szkoty oraz podejmowanie dziatan zmie-
rzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.
6. Szczegdlnym celem Rady Rodzicoéw jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szko-
ty.
7. Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlno$ci: Zadania i kompetencje Rady Rodzi-
coéw okresla odrebny regulamin.
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania re-
alizacji celéw i zadan szkoty;
2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;
3) zapewnienie rodzicom we wspoétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywiste-
go wpltywu na dziatalnos$¢ szkoty.
8. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
9. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, reali-
zowanego przez nauczycieli oraz tre$ci z zakresu profilaktyki dostosowane do
potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujace
takze tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczy-
cieli, uczniéw i rodzicow.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzy-
ska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem spra-
wujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Peda-

gogiczna,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektéw plandéw finansowych sktadanych przez Dyrektora szkoty;
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4) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a W szczegodlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatal-
nos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-
nej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczy-
ciela za okres stazu oraz oceny pracy,

6) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku nosze-
nia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;

7) opiniowanie form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowaé do Dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela;

2) wystgpowac do Dyrektora szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny lub organu prowadzacego W wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej kandy-
data na stanowisko Dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powolanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicow, sposréd swego grona, do komisji

konkursowej na Dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okres§la w szcze-

gblnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb wyborow do rad oddziatowych i Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

13. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

§ 53.

Samorzad Uczniowski

1.
2.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi repre-

zentantami ogdtu ucznidow.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin uchwalany

przez ogo6t ucznidéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Do zadan Samorzadu nalezy w szczegdlno$ci: Zadania Samorzadu okresla odrebny

regulamin.

1) rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania uczniow i nauczy-
cieli, wzajemnego wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jed-
nostke 1 grupe;

2) ksztaltowanie umiejetnosci zespolowego dziatania, stworzenia warunkéw do ak-
tywnosci spolecznej, samokontroli, samooceny, samodyscypliny;
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3) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigz-
koéw szkolnych;

4) przedstawianie wiadzom szkolnym opinii i potrzeb uczniéw, spelniania wobec
tych rzecznictwa interesow spotecznos$ci uczniowskie;j;

5) wspotdziatanie z wltadzami Szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
do nauki oraz wspotdziatanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych
r6znych form zaje¢ pozalekcyjnych;

6) dbanie o mienie Szkoty;

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnos$ci w na-
uce;

8) rozstrzyganie sporé6w miedzy uczniami (sad kolezenski), zapobieganie konfliktom
mi¢dzy uczniami a nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu,
zglaszanie go poprzez opieckuna Samorzadu Dyrektorowi lub Radzie Pedagogicz-
nej;

9) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — o dobre imig i honor Szkoty.

6. Samorzad Uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania Radzie Pedagogicznej wnioskow i opinii we wszystkich sprawach
Szkoty, W szczegolnosci dotyczacych praw uczniow;

2) przedstawianie propozycji do Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty
wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow;

3) wyrazania opinii dotyczacych problemow uczniow;

4) udziat w formulowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujagcych zycie spo-
tecznosci uczniowskiej;

5) wydawania gazetek, prowadzenia kroniki lub radiowezla;

6) udzialu przedstawicieli (z glosem doradczym) w posiedzeniach Rady Pedagogicz-
nej dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych;

7) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem Samorzadu, funduszami bgdgcymi
w posiadaniu Samorzadu oraz srodkami wypracowanymi przez mtodziez.

§ 54.
Zasady wspolpracy organdw szkoty.

1. Wszystkie organa szkoly wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacun-
ku, umozliwiajagc swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawi-
cieli innych organdéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

3. Uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowia-
cych oprocz uchwal personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisem-
nych tekstow uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie Dyrektorowi szkoty po-
przez swoja reprezentacj¢, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie pi-
semnej,

a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu. W sytuacji nauki na odle-
glos¢ korespondencja pomigdzy organami prowadzona jest drogg elektroniczng badz
w formie wideokonferencji.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie 46



Whioski 1 opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnio-
skow.

Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 56 niniejszego statutu.

§ 55.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia

dzieci.

Rodzice, wspotpracujac ze szkota, majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczego6lnosci do znajomosci celow i zadan szkoty,
Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) zglaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji;
wnioski i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodni-
czacego Rady Pedagogicznej;

3) wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

5) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
oraz przeprowadzania egzamindw;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka — jego zachowania, postepow
w nauce i przyczyn trudnos$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran
rodzicow, indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim okresleniu
terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie);

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
dziecka — porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, or-
ganowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

9) uzyskania informacji o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazania
sprzeciwu, w formie pisemnej, do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke.

Rodzice maja obowiazek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

5) zapewnienia dziecku warunkow, umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

6) dbania o wlasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

7) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

8) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspolpracowania z pielggniarka szkolng
1 lekarzem dentysta;

9) wspolpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych 1 rozwijaniu zdolnosci;

10) pokrywania szk6d umyslnie spowodowanych przez dziecko;

11) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmono-
gramem zebran.
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§ 56.

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty.

1.

W przypadku sporu pomi¢dzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenic mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze sta-
nowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoéregos$ z organow — stro-
ny sporu;

4) swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie zaintere-
sowanych wciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorych strong jest Dyrektor, powotywa-

ny jest Zespot Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przed-

stawicielu organdow szkoty, z tym, ze Dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela

do pracy w zespole.

Zespot Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyj-

ne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze glosowa-

nia.

Strony sporu sg zobowigzane przyjaé rozstrzygnigcie Zespotu Mediacyjnego jako rozwia-

zanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadza-

cego.

DZIAL V

Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§57.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min, dla $wietlicy i biblio-
teki wynosi 60 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaje¢, o ile bedzie to wynikaé z zatozen prowadzonego eksperymentu lub
innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu edu-
kacyjnego: zajecia z jezykow obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia wf-u, zajecia
artystyczne, techniczne; w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z uczniow
z r6znych poziomow edukacyjnych: zajecia z j. obcego, religii, etyki, plastyki, techni-
ki;

4) w toku nauczania indywidualnego;
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4.
S.

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu Iub grupy migdzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danego oddziatu w cyklu
ksztatcenia. Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania
fizycznego (2 godz.);

8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatowej i migdzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczKi turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany mie-
dzynarodowe.

Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ pro-

ces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust.2.

Podstawowg jednostkg organizacyjna jest oddziat.

Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ z zachowaniem zasad okre$lonych w odrgbnych

przepisach.

§ 58.

Organizacja nauki religii/etyki.

1.

2.

Uczniom szkoty na zyczenie rodzicow Szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

Zyczenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostaé
zmienione.

Udzial ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczeh moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.

§ 59.

Zasady zwalniania ucznia na zaj¢ciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestnicze-
nia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zaje-
ciach pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg osSwiadczenie o zapew-
nieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia
z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajg¢). W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”;

3) uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoty.
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§ 60.

W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki, niezaleznie od systemu pracy szkoty.

§ 61.

1. Przerwy lekcyjne trwaja nie krocej niz 5 minut, przerwa obiadowa 20 minut, w zalezno-
$ci od organizacji zaje¢, z zastrzezeniem ust. 2. Dlugo$¢é przerw moze ulega¢ zmianie
na wniosek uczniow, Rady Rodzicow i1 po zaopiniowaniu przez pozostate organa szko-
ly.

2. W sytuacji wystgpienia zagrozenia epidemicznego w celu zmniejszenia zagrozenia za-
kazenia chorobg zakazng oraz zapewnienia bezpiecznych warunkéw ich odbywania,
dhugos¢ przerw miedzylekcyjnych okresla Dyrektor szkoty.

§ 62.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§ 63.

Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetych zapisow w Programie wychowawczo-profilaktycznym;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie);

4) realizacje okreslonej tematyki na zajgciach z wychowawca we wspotpracy z leka-
rzami i psychologami;

5) dzialania opiekuncze wychowawcy oddziatu, w tym rozpoznawanie relacji miedzy
rowies$nikami;

6) dzialania pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego;

7) wspotprace z Poradnig psychologiczno-pedagogiczng, m.in. organizowanie zajec
integracyjnych, spotkan z psychologami;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

9) promocje¢ zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

10) organizacje¢ ,,godzin dostgpnosci nauczyciela” w taki sposob, by uczen mogt sko-
rzysta¢ w czasie wolnym od zaje¢ z porad nauczycieli, pedagoga, psychologa i pe-
dagoga specjalnego.

§ 64.

Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaty podjete z inicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego lub realizowane w ramach Szkolnego Wolontariatu.
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Rozdzial 2
Zasady ksztalcenia na odleglo$¢ w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoly

§ 65.

Formy ksztatcenia 1 wykorzystywane sposoby komunikacji zdalnej w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty.

1.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty wprowadza si¢ forme¢ ksztal-

cenia na odleglos¢.

Platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest Dziennik Librus

oraz Platforma wskazana przez Dyrektora.

Z platform internetowych korzystaja:

1) uczniowie;

2) nauczyciele.

Nauczyciele na ww. platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;

2) zamieszczaC i wykorzystywaé nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) zamieszczac i wykorzystywac prezentacje;

4) zamieszczaé i wykorzystywacé linki do innych stron internetowych z materiatami edu-
kacyjnymi;

5) zamieszcza¢ i wykorzystywaé zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania
dla ucznia.

Do zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ zalicza sie:

1) prowadzenie zajec online;

2) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) prowadzenie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania si¢ on-line;

4) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostgpnych form
komunikowania si¢ na odleglo$¢;

5) prowadzenie konsultacji w czasie zaje¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnos$¢ nauczy-

ciela i ucznia, ktéra moze odbywac si¢ z uzyciem monitorow ekranowych, ale takze bez

ich uzycia — w formie ustalonej przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami

danej szkoty i1 po poinformowaniu rodzicow dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajec.

Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ moga by¢ realizowane

W szczegblnosci:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang in-
formacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okre§lonych
w ust. 5;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, po-
twierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i1 dajagcym podstawe do oce-
ny pracy ucznia;
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3) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich re-
alizacji przez ucznia w domu przez dziecko lub ucznia w domu — w przypadku eduka-
cja wczesnoszkolng, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi oraz uczniéw z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiar-
kowanym lub znacznym lub z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

Kazdy wychowawca oddzialu dokonuje sprawdzenia dostgpnosci ucznidow do narzedzi

wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, telefon)

oraz przekazuje zgromadzone informacje Dyrektorowi szkoty;

Uczen lub jego rodzice nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystapi¢ do

Dyrektora szkoly o jego uzyczenie na zasadach okreslonych odrebng procedurs.

§ 66.

Formy wspotpracy Dyrektora z nauczycielami i koordynowanie przez niego wspoipracy
z uczniami i rodzicami.

1.
2.

Wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor szkoty.

Problemy zglaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicéw w trybie pilnym maja by¢
przekazywane Dyrektorowi szkoty.

Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie wideokonferencji prowadzonej za po-
mocg wskazanej przez Dyrektora platformy komunikacyjnej. Obecno$¢ cztonka Rady Pe-
dagogicznej potwierdzana jest przez fakt zalogowania sig.

§ 67.

Organizacja pracy zdalnej poszczegolnych grup nauczycieli.

1.

2.

Nauczyciele przedmiotu i edukacji wczesnoszkolnej sg dostepni dla ucznia w godzinach

swojej pracy zgodnie z tygodniowym planem zaj¢¢, uwzgledniajac przerwy miedzy po-

szczegdlnymi jednostkami lekcyjnymi. W czasie pracy organizujg spotkania ze Swoim

oddziatem na uzgodnionym portalu, platformie. Harmonogram rozkladu zaje¢ na kazdy

kolejny tydzien ustala si¢ z tygodniowym wyprzedzeniem i wysyla si¢ uczniom i rodzi-

com. W czasie pozostatych godzin pracy udzielajg uczniom konsultacji.

Nauczyciele edukacji wezesnoszkolnej 1 nauczyciele przedmiotow we wspdlpracy z na-

uczycielami wspotorganizujgcymi ksztatcenie uczniow o potrzebie ksztalcenia specjalne-

go planujg swoje zajecia z uczniami dostosowujgc sposoby oraz metody pracy do potrzeb

1 mozliwosci ucznidéw, w tym wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych z zachowaniem zasad:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidéw w poszczegodlnych dniach tygodnia,

2) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

3) z uwzglgdnieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywne-
go wysitku umystowego w ciagu dnia,

4) Iaczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

5) uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkcji i ze specyfiki zajec.

Nauczyciel wysyta kazda prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspolorganizujacemu

ksztatcenie, ktory dostosowuje ja do potrzeb i mozliwo$ci ucznia, nastgpnie przesyla na-

uczycielowi | monitoruje pracg ucznia.
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10.

11.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zaje¢ rewalidacyjnych ustalajg z uczniem
1 jego rodzicami godziny, w czasie ktérych beda prowadzili zajecia, rozmowy, udzielali
konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego ad-
resu mail.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieémi cudzoziemskimi — j. polski i1 zajecia wyrdw-
nawcze, nauczanie programem indywidualnym, zaje¢cia dydaktyczno-wyrownawcze usta-
lajg

Z uczniem i jego rodzicami godziny, w czasie ktorych bgda prowadzili zajecia, rozmowy,
udzielali konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuz-
bowego adresu mail.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych sg dostep-
ni dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, roz-
mowy, udzielaja konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu
lub stuzbowego adresu mail.

Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sg dostepni dla uczniow, rodzicow i na-
uczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadzg zajecia, rozmowy, udzielajg konsultacji
z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.
Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) sa dostepni dla uczniéw, rodzicéw i na-
uczycieli w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania srodkow komunikacji elek-
tronicznej. Udzielajg konsultacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego.
Nauczyciele wspotorganizujacy ksztalcenie ustalajg indywidualnie z rodzicami zasady
wsparcia i wspolpracy, zgodnie z ustalong liczba godzin w umowie o pracg. Tygodniowy
uktad zaje¢ z uwzglednieniem metod i technik wspierania ucznia na odlegtos¢, po uzgod-
nieniu z rodzicami przekazuje si¢ do Dyrektora szkoty.

Nauczyciele biblioteki sg dostgpni dla uczniow w godzinach swojej pracy za pomocg wy-
korzystania srodkow komunikacji elektroniczne;.

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej sa dostgpni dla ucznidéw i rodzicow w godzinach
swojej pracy za pomocg wykorzystania srodkow komunikacji elektronicznej. Informuja
rodzicow o dostgpnych materialach 1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko
lub ucznia w domu.

§ 68.

Ocenianie ucznidéw w okresie nauki na odlegtos¢.

1.

Ocenianie biezace polega na ustaleniu oceny zgodnie z przyjeta skalg stopni w Szkole,

Z uwzglednieniem w szczeg6lnosci: co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy, a takze

wysitku wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zajec on-line;

2) wypowiedzi uczniéw na czacie tekstowym,;

3) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem lub in-
ng droga elektroniczng, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

4) testy on-line udostgpnione na wybranej platformie.

Prace wykonywane przez uczniow dostosowane sa do indywidualnych potrzeb rozwojo-

wych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Na oceng osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki zwigza-

ne z ograniczonym dostgpem do sprz¢tu komputerowego i do Internetu.
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4. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
moze umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;.

5. Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel moze umozli-
wi¢ mu wykonanie tych zadan w wersji papierowe;j.

6. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ustalaniu oceny zacho-
wania ucznia bierze si¢ pod uwagg jego aktywnos$¢ w nauczaniu zdalnym.

7. Rodzice oraz uczniowie beda informowani o postepach ucznia w nauce, a takze uzyska-
nych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 69.
Wspdlpraca z rodzicami i formy wsparcia rodzicow.

1. Rodzic dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem w razie pojawiajacych sie
trudno$ci w nauce lub innych przyczyn nieaktywnosci ucznia w procesie dydaktycznym
(brak logowania, brak aktywnosci w odrabianiu zadan, brak odpowiedzi na maile nauczy-
cieli, itp.).

2. Nauczyciel informuje ucznidow i rodzicdw o postgpach ucznia w nauce oraz uzyskanych
przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym Librus.

3. Formy i harmonogram pracy specjalistow zostang przekazane przez dziennik elektronicz-
ny.

4. Specjalisci i wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami uczniow sa odpowiedzialni
za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej zgodnie z obowiazujacym
prawem.

5. Wszyscy nauczyciele dostosowuja wymagania do potrzeb uczniow objetych pomoca pe-
dagogiczno-psychologiczna, zgodnie z zaleceniami poradni PP.

6. Rodzice/ prawni opiekunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwanie
nad prawidlowoscig odrabiania przez ucznidéw klas I-111 prac ksztattujacych motoryke ma-

fa.

Rozdzial 3
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 70.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny Librus. Oprogramowanie to oraz ustugi
z nim zwigzane dostarczane sg przez firm¢ zewnetrzng, wspotpracujaca ze szkota. Pod-
stawa dzialania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez Dyrektora szkoty
1 uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system dziennika
elektronicznego.

3. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrong danych osobowych umieszczonych na ser-
werach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dzien-
nika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktorzy maja bezposredni dostep do edycji
I przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegdtows
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odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomigdzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

Rozdzial 4
Organizacja wychowania i opieki

§ 71.
Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza Plan
pracy szkoty na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy i1 podejmuja je wszysCy na-
uczyciele zatrudnieni w Szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracowni-
kow Szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty jest catoSciowy i obejmuje
rozw0j ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

3. Podjete dziatania wychowawcze i profilaktyczne majg na celu przygotowac ucznia do:

1) pracy nad sobag;

2) bycia uzytecznym cztonkiem spotecznosci szkolnej;

3) bycia osobg wyrozniajaca si¢ takimi cechami, jak: odpowiedzialnos$¢, samodzielnosc,
odwaga, kultura osobista, uczciwosé, dobro¢, patriotyzm, pracowito$¢, poszanowanie
godnosci innych, wrazliwo$¢ na krzywde ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzgdnosci,

5) dbatosci o wypracowane tradycje szkoty i srodowiska;

6) budowania poczucia przynaleznosci i wigzi ze szkota;

7) tworzenia srodowiska szkolnego, w ktorym obowiazuja jasne reguty;

8) zachowan akceptowanych i respektowanych przez wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej.

§ 72.
Organizacja systemu doradztwa zawodowego.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole polega na realizacji w szkole, dziatan w celu
wspierania ucznibw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodo-
wych oraz przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia 1 zawodu, ktore prowa-
dza do podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych przez uczniow.

2. Doradztwo zawodowe w Szkole jest realizowane w ponizszych formach:

1) orientacji zawodowej w klasach 1-VI szkoty podstawowej;
2) doradztwa zawodowego w klasach VI1I-VIII szkoty podstawowe;.

3. Orientacje zawodowa w klasach I-VI szkoty podstawowej stanowi ogot dziatan o charak-
terze dydaktyczno-wychowawczym ukierunkowanych na ksztattowanie u uczniow klas
I-VI szkoty podstawowej pozytywnych i proaktywnych postaw wobec pracy i edukacji,
poprzez poznawanie i rozwijanie wlasnych zasobow oraz nabywanie wiedzy na temat za-
wodow
1 rynku pracy oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
uczniéw. Orientacja zawodowa jest realizowana na obowigzkowych zajeciach edukacyj-
nych z zakresu ksztatcenia ogoélnego, czyli na lekcjach przedmiotowych, godzinach wy-
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chowawczych oraz w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wskazanych
w planie organizacyjnym szkoty.

Doradztwo zawodowe stanowi uporzadkowane i zaplanowane dziatlania majace na celu
wspieranie uczniow klas VII-VIII szkoly podstawowej w procesie swiadomego i samo-
dzielnego podejmowania decyzji edukacyjnych oraz zawodowych. Ma ono na celu uta-
twienie uczniom dokonanie wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, uwzgledniajac
ich zainteresowania, uzdolnienia i predyspozycje zawodowe, a takze wiedz¢ na temat sys-
temu edukacji i rynku pracy.

Doradztwa zawodowe realizowane jest:

1) w klasach VII-VIII w formie zaj¢¢ doradztwa zawodowego;

2) w ramach zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) na zajgciach przedmiotowych;

4) na lekcjach z wychowawcg.

Powyzsze formy realizacji doradztwa zawodowego stanowig podstawe do opracowania spoj-
nego programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na dany rok
szkolny.

6.

Organizacja doradztwa zawodowego w szkole:

1) za organizacj¢ zadan z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor szkoty;

2) plan doradztwa zawodowego zatwierdza Dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu przez
Radg¢ Pedagogiczng w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego;

3) wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci doradztwa zawodowego
podczas prowadzonych zajec.

§ 73.

Wspotpraca z rodzicami.

1.

2.

Rodzice sg petnoprawnymi partnerami w procesie edukacyjnym, wychowawczym i profi-

laktycznym.

Aktywizowanie rodzicow 1 uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoly realizowane

jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywiazywaniu si¢ z zadan opiekunczych i wychowaw-
czych przez zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwia-
zanych z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomigdzy szkola a rodzinami uczniow poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-dziennik, telefonicznie, strong
www, inne materiaty informacyjne;

3) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicow do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszarow dzialania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

4) wlaczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzi-
coOw, zespotow, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
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5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemow dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy uczniom,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
C) zapewnianie ciggloSci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniéw W zycie lokalnej spotecznosci.

§ 74.

Swietlica szkolna.

1.

10.

11.

12.

13.

Dla uczniow Klas I-111, ktérzy muszg dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicow lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych

w szkole funkcjonuje $wietlica szkolna.

Swietlica jest placowka wychowania pozalekcyjnego.

Podstawowym zadaniem $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki

oraz rozwoju zainteresowan, uzdolnien i umiejgtnosci.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie

nie powinna przekraczac 25.

Szczegotowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla Regulamin §wietlicy zatwierdzony

przez Dyrektora Szkoty.

Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadzone sa na podstawie podania rodzicow kierowane

do Dyrektora szkoty w wyznaczonym terminie.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;

2) upowszechnianie wérod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie na-
wykow higieny;

3) przygotowanie uczniow do udziatu w zyciu spotecznym;

4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;

5) wyrabianie u uczniow samodzielnosci;

6) stwarzanie wsérod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;

7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.

Realizacja zadan $§wietlicy prowadzona jest w formach:

1) zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;

2) zaje¢ utrwalajacych wiedze;

3) gier i zabaw.

Swietlica realizuje swoje zadania wg opiekunczego, wychowawczego, dydaktycznego

i profilaktycznego planu pracy szkoty obowigzujacego w danym roku szkolnym i tygo-

dniowego rozktadu zajec.

Swietlica jest organizowana, gdy z uczniow potrzebujacych statej formy opieki mozna

utworzy¢ nie mniej niz jedng grupe wychowawczg.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje wyznaczony pracownik

w porozumieniu z Dyrektorem.

Uczen zakwalifikowany do $wietlicy, ktory bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do swie-

tlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreslony z listy uczestnikow swietlicy.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ zatwierdzonym przez

Dyrektora szkoty.
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14. Dni i godziny pracy $wietlicy ustala Dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci
od potrzeb $rodowiska i mozliwo$ci finansowych szkoty.

15. Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow §wietlicy.

16. Dzieci uczgszczajace do $wietlicy sa odbierane przez rodzicow osobiscie lub przez osoby
upowaznione na zasadach okreslonych w Regulaminie §wietlicy.

17. W przypadku ztozenia przez rodzicow o$wiadczenia okreslajacego dni i godziny, w kto-
rych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powr6t ucznia
do domu.

18. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietli-
cy.

19. Zachowanie uczniow w $§wietlicy, ich prawa i obowiazki okre§la Regulamin $wietlicy.
Regulamin $§wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 75.
Stotowka szkolna.

1. Stotéwka jest miejscem spozywania positkow dla uczniow i pracownikoéw szkoty.
2. Do korzystania z positkdw uprawnieni sg:
1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje MOPS;
3) nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty wnoszacy optaty indywidualne.
3. Szczegoélowe zasady dokonywania oplat za obiady oraz zachowania na stotdéwce szkolnej
okresla Regulamin korzystania ze stotowki szkolnej.

Rozdzial 5
Organizacja szkoly

§ 76.
Do realizacji zadan statutowych szkoty, Szkota posiada:

1) gabinety szkolne;

2) swietlice szkolna;

3) stotowke;

4) salg gimnastyczng z zapleczem;
5) biblioteke;

6) boiska szkolne;

7) gabinet pielggniarki szkolnej;
8) gabinet stomatologiczny;

9) szatnig.

§77.
Organizacja nauczania w szkole.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wig-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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10.

11.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres trwa od dnia rozpoczecia zajeé nie
dhuzej niz do konca stycznia, drugi okres trwa do dnia zakonczenia zaj¢¢ w danym roku
szkolnym.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorza-

du Uczniowskiego, biorac pod uwagg warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szko-

ty lub placowki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.

Dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ sprawdzian 6smoklasisty;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub zwigzkow wyzna-
niowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placowki lub po-
trzebami spotecznosci lokalne;.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich

rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢

dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 4.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych

od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor szkoty,

po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,
moze, za zgodg organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zaje¢¢, o ktorych mowa w ust.7, Dyrektor szkoty wyznacza

termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia

opiekunczo-wychowawcze.

Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-

$la arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych

planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwier-
dzeniu

przez organ prowadzacy Szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty Dyrektor, z uwzglednie-

niem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy

organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow od-

bywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony z uwzgled-

nieniem tych przepisow.

§78.

Praktyki pedagogiczne.

1.

2.

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty Iub — za
jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub
szkotg wyzszg.

Za organizacje ww. praktyk w Szkole odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.
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§ 79.

Biblioteka szkolna.
1. Biblioteka jest:

1)

2)
3)

interdyscyplinarng pracownig ogolnoszkolng, w ktorej uczniowie uczestnicza w zaje-
ciach prowadzonych przez nauczycieli pracujagcych w bibliotece (lekcje biblioteczne)
oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow;

osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.

2. Zadaniem biblioteki jest:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materialdow bibliotecz-
nych;

obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej i medioteki;
prowadzenie dziatalno$ci informacyjne;;

zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyj-
nych;

podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6éw nauczania;

przysposabianie uczniow do samoksztalcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
ucznidw do korzystania z r6znych mediow, zrédet informacji 1 bibliotek;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.
3. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniow, analizag obowigzujacych

w

szkole programéw i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

4. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okresla Regulamin biblio-

te

ki.

5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty.
6. Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty lub dotowane przez Rad¢ Rodzicéw

11

nnych ofiarodawcow.

§ 80.

Zespoty nauczycielskie 1 zasady ich pracy.

1. Zespoty nauczycielskie state i dorazne powotuje Dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

planowania i organizacji proceséOw zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwigkszenia skutecznosci dzialania;

ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkola i nauczycielami,

doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspotpracy zespotowej;

wymiany do$wiadczen migdzy nauczycielami;

wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowa-
nia i organizacji;
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10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedow i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;
11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

3. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowe-
go zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespoét ulega rozwigzaniu.

4. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy. Przewodniczacego zespotu powotuje Dy-
rektor szkoty.

5. Przewodniczacy zespotu przedmiotowego jest zobowigzany do przedstawienia planu pra-
cy Dyrektorowi szkoty w terminie do 15 wrzesénia kazdego roku szkolnego. Plan pracy za-
twierdza Dyrektor szkoty.

6. Zebrania sg protokolowane.

7. Przewodniczacy sktada Dyrektorowi na zakonczenie roku szkolnego sprawozdanie z prac
zespotu.

8. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu. Obecnos$¢ nauczyciela na ze-
braniach jest obowigzkowa.

9. Zesp6l ma prawo wypracowaé wewngetrzne zasady wspoOlpracy, organizacji spotkan, ko-
munikowania si¢, podziatu rol i obowiazkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wilasne;j.

DZIAL VI

Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 81.
Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz odpowiada
za jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych
przez szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji wybranego programu na-
uczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod na-
uczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formulowania wita-
snych opinii 1 sadéow, wybdr odpowiedniego podrgcznika i poinformowanie o nim
uczniow;

3) ksztatcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku
dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludZmi réznych narodow, ras i $wiatopogla-
dow;
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5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycz-
nych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezb¢dnych srodkow dydak-
tycznych (zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato§¢ o pomoce
1 sprzg¢t szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojo-
wych, a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec¢) do indywidu-
alnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia;

9) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umie-
jetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji oceny;

10) uzasadnianie ustalonych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

11) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

12) udostgpnianie pisemnych prac uczniom i rodzicom;

13) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach we-
dhug formy ustalonej w statucie;

14) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan przygoto-
wanie do udzialu w konkursach, zawodach;

15) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

16) podejmowanie dziatan w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletnich lub krzywdze-
nia, zgodnie z procedurami okre§lonymi w dokumencie Standardy ochrony matolet-
nich, obowigzujacym w szkole;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzagdem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy meryto-
rycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej 1 udziat
w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia organizowanych przez OKE lub inne instytucje w porozumie-
niu z Dyrektorem szkoty, zgodnie ze szkolnym planem WDN;

20) aktywny udziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach organi-
zowanych przez Szkole, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przed-
miotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelienie dyzuru przez calg przerwe mie-
dzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktu-
alne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw k.p;

22) prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wilasciwe relacje pracowni-
Cze,
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26) dokonanie wyboru podr¢cznikow i programu nauczania lub opracowanie wilasnego

programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicéw, po uprzednim przedsta-
wieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.

§ 82.

Zadania wychowawcow oddziatow.

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczegblnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzin-
nych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o obje¢cie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczna;
tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, opiek¢ wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnos$ciami
W nauce,

organizowanie zycia codziennego wychowankoéw w szkole, wdrazanie ich do wspot-
pracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej
mu oddziale w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i Sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia

si¢;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego 1 efektyw-
nego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniow w nauce: zwracanie

szczegblnej uwagi zarowno na uczniow szczegodlnie uzdolnionych, jak i na tych, kto-
rzy majg trudnos$ci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowanka-
mi, samorzagdem klasowym, nauczycielami i1 rodzicami przyczyn niepowodzen
ucznidw w nauce, czuwanie nad regularnym uczegszczaniem uczniow na zajecia lek-
cyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek

1 pomocy tym, ktorzy opuscili znaczng ilos¢ zaj¢¢ szkolnych 1 majg trudnosci w uzu-
petlieniu materiatu;
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12) wdrazanie wychowankow do spotecznego dzialania oraz ksztaltowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — zyczli-
wosci, wspoldziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej roz-
wijaniu wsrdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie umiej¢tnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czysto$¢ estetyke klas,
pomieszczen
i terenu Szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

13) podejmowanie dzialan umozliwiajacych pozyteczne i wartoSciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dziatalno$ci 1 aktywnosci sprzyjajacej wzboga-
caniu osobowosci I kierowanie tg aktywnoS$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan,
interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dzia-
talno$cia w kotach i organizacjach;

14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;

15) tworzenie warunkoéw umozliwiajagcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdol-
no$ciami poznawczymi, ale takze zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, arty-
stycznymi;

16) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng osobistg i psychiczng oraz do prze-
strzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnieciu opinii

ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrdd i1 udziela-

nia kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Oddziatowa Radg Rodzi-
coéw wlasne formy nagradzania i motywowania wychowankow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotycza-

cych klas:

1) prowadzi dziennik elektroniczny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace oddziatu;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu zgodnie z zarzadzenia-
mi wladz szkolnych, poleceniami Dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedago-
giczne;j.

§ 83.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1.

2.

3.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow, nad ktorymi

sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy 1 zarzadzenia

odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach 1 miejscach wyznaczonych przez

Dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegaja-
cych od przyjetych norm;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych
urzgdzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;
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10.

11.

12.

4) zwracania uwagi na przestrzeganic przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) niedopuszczanie do palenia papierosoOw, e-papieroséw i zazywania innych substancji
psychoaktywnych na terenie szkoty;

6) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatah zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i poin-
formowania o tym fakcie Dyrektora szkoty.
Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wtasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorg-
cym udzial w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po za-
opatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i srodki ochro-
ny indywidualnej.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozo-
nych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
w czasie zaj¢C.
Zaznajamiania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ przy maszynach i innych urzadze-
niach technicznych w laboratoriach i pracowniach z zasadami i metodami pracy zapew-
niajacymi bezpieczenstwo i higieng pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku
roboczym. Rozpoczgcie zaje¢ moze nastapi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez pro-
wadzacego zajgcia, iz stan maszyn i urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej i na-
rz¢dzi pracy, a takze inne warunki $rodowiska pracy nie stwarzaja zagrozen dla bezpie-
czenstwa uczniow.

Nierozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja

by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla bez-

pieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i kon-

czenia zaj¢¢ edukacyjnych.

Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek prze-

strzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie zagrazajg bezpie-
czenstwu ucznidw 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bez-
pieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora Szkoty celem usunig-
cia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmoéwic¢ prowadze-
nia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki;

3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowaé¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicéw ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora szkoty;

4) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe ucznidow w czasie zaje¢. Kory-
gowa¢ zauwazone btedy i dba¢ o czysto$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
1 po jej zakonczeniu,

5) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy oddzialéw sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
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2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia,
5) Standardami ochrony matoletnich w wersji uproszczonej dla matoletnich.

§ 84.

1. Pracownicy zatrudnieni na umow¢ o prac¢ w szkole sg pracownikami samorzadowymi
i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowy zakres obo-
wigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

§ 85.

W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujacymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

§ 86.

W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycz-
nej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzysze-
nia

I organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogiczne;j.

DZIAL VII

Rozdzial 1
Obowigzek szkolny

§ 87.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzo-
wym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej nie dtuze;j
jednak niz do ukonczenia 18. roku zZycia.

§ 88.

1. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowe] moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatosé
do podj¢cia nauki szkolne;.

2. Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
szkoly po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktore zo-
stalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione z rocznego obowigzkowe-
go przygotowania przedszkolnego.

3. Odroczenia obowigzku szkolnego dokonuje Dyrektor szkoly podstawowej w obwodzie,
w ktorej dziecko mieszka, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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4. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, rozpo-

czecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§ 89.

Inne formy speiniania obowigzku szkolnego.

1.

Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkolg na podstawie
decyzji administracyjnej Dyrektora szkoty, do ktorej uczen ucz¢szcza i na wniosek rodzi-
ca. Sposob postepowania W tym zakresie reguluje art. 37 ustawy — Prawo o$wiatowe.
Dziecko spetniajac odpowiednio obowigzek szkolny w formie, jak w ust. 1 moze otrzy-
mac¢ $§wiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas szkoty lub ukonczenia tej szkoly na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej Dyrektor
zezwolil na taka forme spetniania obowigzku szkolnego.

Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota, a takze rodzic takiego ucznia, moze

korzystac¢ ze wsparcia szkoty, ktorej Dyrektor wydat zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1,

obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajgciach;

2) zapewnienie dostgpu do:

a) podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujgcych
si¢ W zasobach szkoty - w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty,

€) udzial w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych.

Cofnigcie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 4, albo nie zdat rocznych egzaminow klasy-
fikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 4

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 90.

Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§91.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalne;.

§ 92.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec;
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4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora szkoty podstawo-
wej w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza
szkola obwodowa.

Rozdzial 2
Prawa i obowigzki czlonkow spolecznosci szkolnej

§ 93.

Czlonek spotecznosci szkolne;.

1.

Cztonkiem spotecznosci Szkoty staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do Szkoty w okreslony

przez zasady przyjmowania sposob.

Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkol-

nej.

Zadne prawa obowigzujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi pra-

wami czlowieka i dziecka.

Wszyscy cztonkowie spotecznos$ci szkolnej sa rowni wobec prawa bez wzgledu na roznice

rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodze-

nia spolecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

Traktowanie cztonkoéw spotecznos$ci szkolnej:

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu
lub karaniu,

2) zaden cztonek spotecznosci Szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej inge-
rencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spotecz-
nosci Szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i kara-
ne;

4) nikogo nie wolno zmusza¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnoS$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii;

5) kazdy bez wzglgdu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia i wlasnosci pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi
ludzmi,

€) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych i rodzinnych,

d) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz uzy-
wanie wulgarnych stow, zwrotow i1 gestow;

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzo-

ne w Szkole.

Rodzice odpowiadajg materialnie za wyrzadzone przez ucznia szkody, zgodnie z zasadami

odpowiedzialnosci odszkodowawcze;.

Wszyscy uczniowie naszej szkoty majg obowiazek troszczy¢ si¢ o honor Szkoty 1 kulty-

wowac jej tradycje.
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Rozdzial 3
Prawa i obowiazki uczniow

§ 94.
Kazdy uczen w szkole ma prawo do:

1) opieki zarowno podczas lekcji, jak i podczas przerw migdzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania si¢ z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegolne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu, zgodnie z warunkami
i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania Szkoly w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi mozliwoséciami i umiejetnosciami;

9) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych przepi-
sach;

10) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) korzystania z bazy Szkoly podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez Dyrektora szkoty;

13) zwracania si¢ do Dyrektora, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobi-
stych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

14) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw in-
nych;

15) wypoczynku podczas weekendow, przerw swigtecznych i ferii szkolnych;

16) do zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy kompute-
rze na zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji Dyrek-
tora szkoly wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek
o takie zwolnienie;

17) by¢ wybieranym i bra¢ udzial w wyborach do Samorzadu;

§ 95.
Kazdy uczen Szkoly ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w obo-
wigzkowych | wybranych przez siebie zajeciach;

4) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora szkoty, nauczycieli oraz ustaleniom Sa-
morzadu szkoty lub oddziaty;

5) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
C) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

6) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
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7) przychodzenia do szkoty przynajmniej na 10 minut i nie wcze$niej niz 20 minut przed
rozpoczeciem swojej pierwszej lekcji w danym dniu oraz opuszczenia szkoly w ciagu
15 minut po zakonczeniu ostatnich swoich zajg¢;

8) przychodzenia punktualnego na zajecia;

9) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

10) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat trakto-
wany jest na rowni z uczestnictwem na zaj¢ciach szkolnych;

11) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

12) stwarza¢ atmosferg wzajemnej zyczliwosci;

13) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegac si¢ wszelkich szkodli-
wych nalogéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywaé srodkéw odurzajacych;

14) pomaga¢ kolegom w nauce, a szczegdlnie tym, ktorzy maja trudnosci powstate z przy-
czyn od nich niezaleznych;

15) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dbac o estetyke ubioru.

§ 96.

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zaje-
ciach informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaj¢¢ z tego przedmiotu po
spetlnieniu warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki, drugi jezyk z ktérych uczen ma byé
zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora szkoty, w ktorym wyraznie zazna-
cza, ze przejmuja odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajg¢-
ciach.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwos$ci
uczestniczenia na zajgciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zaje¢-
ciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszczaé na lekcje tego przedmiotu,
jezeli
w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi zaj¢-
ciami lekcyjnymi.

§97.

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa i zmiana szkoly) uczen ma obowiazek rozliczy¢ si¢
ze szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypelniona karta obiegowa.

§ 98.
Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podob-
nym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty napojow energetycznych, alkoholu, narkotykow, papierosow
1 innych §rodkéw o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoly, w czasie trwania planowych zaje¢ oraz po zajeciach
w trakcie czekania na autobus szkolny lub rodzica/prawnego opiekuna;
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5) spozywaé positkow i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych, poza przypadkami uza-
sadnionymi zdrowotnie;

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickow bez wiedzy
I zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefondw komorkowych;

8) zapraszac obcych 0sob do szkoty.

Rozdzial 4
Stroj szkolny

§ 99.

Szkota zobowigzuje uczniow do noszenia estetycznego i Czystego stroju uczniowskiego.
Strdj nie powinien zwraca¢ szczegolnej uwagi 1 wzbudzaé kontrowersji.

Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — réwniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementow.

Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe
Z bezpieczng podeszwa.

Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz waznych
$wigt panstwowych i szkolnych o ktérych uczniowie sg informowani odpowiednio wcze-
$niej obowigzuje ucznidéw stroj galowy.

Rozdzial 5
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§ 100.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicow przynosi do szkoty telefon komoérkowy
lub inne urzadzenia elektroniczne.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie lub uszkodzenie tego rodzaju sprzetu.
Przed rozpoczgciem lekcji, w czasie lekcji oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych obo-
wigzuje zakaz uzywania telefonoéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych np.
dyktafonow, smartwatchy.

Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢:

1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materialu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) granie w gry;

6) transmisja danych;

7) wykonywania obliczen.

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej §wietlicy,
bibliotece) uczen ma obowigzek wytaczy¢ 1 schowac telefon.

W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omoéwienia waznej Sprawy
uczen ma obowigzek zwréci¢ si¢ do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie tele-
fonu lub moze skorzystac z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i1 innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
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8.

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym;

2) nauczyciel moze takze zobowigza¢ ucznia do natychmiastowego zadzwonienia z jego
telefonu do rodzicow w celu przekazania informacji o zaistniatej sytuacji i wspolnej
(rodzica i nauczyciela) decyzji w sprawie dalszego postepowania.

Zakaz korzystania z telefonow komdrkowych obowiazuje takze nauczycieli i innych pra-

cownikow szkoty podczas petienia dyzuru, (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spo-

dziewa si¢ waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej lub prywatnej).

Rozdzial 6
Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole

§ 101.

Zasady zwalniania i1 usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole.

1.

2.

W przypadku ucznidow niepetnoletnich nieobecnosci ucznidow na zajg¢ciach szkolnych

usprawiedliwia wychowawca oddziatu na podstawie oswiadczenia rodzicow.

Rodzic zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ dziecka za pomoca dziennika elek-

tronicznego w ciggu 7 dni, liczonych od dnia powrotu dziecka do szkoty.

Usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie nie beda honorowane.

Wychowawca moze odméwié usprawiedliwienia nieobecnosci w nastepujgcych przypad-

kach:

1) usprawiedliwienie zostato dostarczone po terminie (7 dniach);

2) wychowawca ma powody sadzié, ze usprawiedliwienie dokonane za pomocg dzienni-
ka elektronicznego zostalo dokonane nie przez rodzica/prawnego opiekuna, a samego
ucznia;

3) wychowawca ma powody sadzié, ze uczen przebywat na wagarach.

Wychowawca oddziatu (w przypadku nieobecnosci wychowawcy inny nauczyciel majacy

w danej chwili lekcje z uczniem) zwalnia ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu wylgcznie

na podstawie oswiadczenia rodzicow, w ktorym wskazany jest czas opuszczenia szkoly

oraz osoba odbierajaca ucznia ze szkoty, jesli nie jest nig opiekun prawny.

Nieobecnos$¢ ucznia, spowodowana przygotowaniem do reprezentowania szkoty, miasta,

wojewodztwa 1 kraju, nie wlicza si¢ do ogdlnej frekwencji oddziatu i ucznia.

Rozdzial 7
Kary i nagrody

§ 102.

Nagrody 1 tryb odwotania od przyznania nagrody.

1) uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty,
b) wzorowg postawe,
C) wybitne osiggniecia,
d) dzielnos¢ i odwagg;

2) nagrody przyznaje Dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy oddziatu, nauczyciela,
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicéw, po zasiegnigciu opinii Rady Peda-
gogicznej;
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3) ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:

a) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

b) pochwata Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;

c) dyplom;

d) nagroda rzeczowa;

e) nagroda finansowa;

f) wpis do ,,Ztotej Ksiggi Absolwentow”

4) uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem pio-
nowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
srednig ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzoro-
we lub bardzo dobre zachowanie;

5) uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce, osiagnigcia sportowe i artystyczne,
zgodnie z regulaminem udzielania stypendium dla dzieci i mtodziezy pobierajacych
nauke na terenie Gminy Miejskiej Dzierzoniow;

6) od przyznanej nagrody moze odwotac si¢ kazdy uczestnik procesu edukacyjnego: ro-
dzice i uczniowie. Odwotanie sktada si¢ na pismie, wraz z uzasadnieniem do sekreta-
riatu szkoty w terminie 7 dni od powzig¢cia wiadomos$ci o przyznanych nagrodach.
Odwotanie rozpatruje Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku,
po przeprowadzonych konsultacjach z Radga Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Kary:

1) zakazuje si¢ stosowania kar cielesnych wobec uczniow;

2) ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

a) uwaga ustna nauczyciela;

b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku lekcyjnym;

C) pisemne upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;

d) zakaz udziatlu w imprezach szkolnych, klasowych, wycieczkach i zawodach spor-
towych;

e) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora,

f) nagana Dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow,

g) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowaw-
cy, nauczyciela, pedagoga, Dyrektora, uchwatg Rady Pedagogiczne;j),

h) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem
do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

3) kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, Dyrektora, innego pracownika szkoty,

b) Rady Pedagogicznej,

) innych osob;

4) od wymierzonej kary uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania:

a) od upomnienia wychowawcy wreczonego na pismie, uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ w terminie 3 dni od jej wymierzenia do Dyrektora szkoty. Odwotanie
sktada si¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoly, a Dyrektor rozpatruje je
w terminie 3 dni roboczych od daty wptywu. Decyzja Dyrektora jest ostateczna,

b) od nagany Dyrektora szkoty udzielonej na pismie, uczen lub jego rodzice moga
odwota¢ si¢ do Rady Pedagogicznej z zachowaniem pisemnej formy. Rada Peda-
gogiczna rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni roboczych od daty wptywu. Decy-
zja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.
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5) Ponadto Dyrektor szkoty moze stosowa¢ wobec uczniéw srodki oddzialywania wy-
chowawczego w celu zapewnienia przestrzegania zasad obowigzujacych w szkole
oraz ksztattowania postaw zgodnych z przyjetym modelem absolwenta:

a) pouczenie ustne,

b) pouczenie pisemne,

C) ostrzezenie ustne,

d) ostrzezenie pisemne,

e) zobowigzanie do wykonania prac porzadkowych na terenie szkoty,

f) zobowigzanie do przywrocenia do stanu poprzedniego zniszczonego mienia szko-
ty.

6) Niezaleznie od zastosowania §rodkow wymienionych w katalogu kar uczen zobowia-
zany jest do przeproszenia osoby pokrzywdzonej. Obowigzek ten stanowi element
ksztattowania kultury osobistej ucznia, realizacji zasad wspotzycia spolecznego
oraz integralng cz¢s$¢ procesu wychowawczego.

Rozdzial 8
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§103.
Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty.

1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwale o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzj¢ w sprawie przeniesienia do innej szkoty po-
dejmuje Dolnoslgski Kurator O$wiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szko-
ty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujace uszczerbkiem
zdrowia dla innych ucznidow lub pracownikéw Szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajacych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznos$ci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podiozeniu
bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniej-
szych §rodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) fatszowanie dokumentow szkolnych

13) popehnienie innych czynow karalnych w $§wietle kodeksu karnego.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej
szkoty.
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§ 104.

Procedura postgpowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

1.

Podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokot zeznan §wiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa
(kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje po-
siedzenie Rady Pedagogicznej szkoty.

Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia moga by¢
wychowawca oddziatu, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen
moze si¢ réwniez zwrocic¢ o opini¢ do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analiz¢ poste-
powania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy,
wychowawca oddzialu zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca od-
dzialu informuje Rad¢ Pedagogiczng 0 zastosowanych dotychczas srodkach wycho-
wawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach
ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podej-
muje uchwate dotyczaca danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o0 decyzji Rady Pedagogicznej ce-
lem uzyskania opinii. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice.

10. Uczniowi lub rodzicom ucznia przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji do or-

ganu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgcze-
nia.

11. W trakcie catego postgpowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszczaé na zajgcia

do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL VIII

Rozdzial 1
Szczegolowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 105.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach ocenia-
nia wewnatrzszkolnego.

Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosun-
ku do:
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1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz wy-
magan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw naucza-
nia;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw na-
uczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

5. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetil wymagania wynikajace z pod-
stawy programowej przedstawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 106.

W ocenianiu obowiagzuja zasady:

1) zasada jawnos$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicoOw;

2) zasada czestotliwosci i rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kry-
teria oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlega-
jace ocenie;

4) zasada r6znorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zrdzni-
cowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§107.

Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1.

3.

Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéow a przez nich ich rodzi-

coOw 0:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyj-
nych, wynikajacych zrealizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow 1 ich ro-

dzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfika-
cyjnej zachowania.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 przekazywane i1 udostepniane sa:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;

2) nastronie internetowej szkoty w zaktadkach pod nazwa odpowiedniego przedmiotu;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.
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4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej lub niepublicz-
nej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edu-
kacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specy-
ficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 108.
Rodzaje ocen szkolnych.

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:

a) $rodroczng — na koniec pierwszego potrocza oraz roczne — na zakonczenie roku
szkolnego,

b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku na-
uczania danej edukacji oraz na podstawie konkursow uprawniajacych do uzyskania
oceny celujacej. Oceng koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w kla-
sie programowo najwyzszej.

§ 109.
Jawnos¢ ocen.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomos$ci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego bezposrednio po jej ustaleniu;

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.

4. Rodzice otrzymujg pisemne prace uczniow do wgladu podczas indywidualnych spotkan
Z nauczycielem.

§ 110.
Uzasadnianie ocen.

1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolng.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
W obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosc,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia uza-
sadniane sg pisemnie.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasad-
nienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie W czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach
1 dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.
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§ 111.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzy-
ki 1 zaj¢¢ artystycznych uwzgledniany jest wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycz-
nego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach po-
dejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Skala

§112.
ocen z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII.

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne 1 roczne ustala si¢ w stopniach wedtug
skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1

2. W ocenianiu biezagcym i potrocznym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+”, ktory 0znacza 0Sia-
gnigcia ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan.
3. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie zapisu 0, ktore nie jest oceng i nie liczy si¢ do $red-

ni

ej, dla oznaczenia nieobecnos$ci ucznia na sprawdzianie, tescie, kartkoéwce, pracy klaso-

wej. Uczen ma obowigzek w terminie uzgodnionym z nauczycielem (najpdzniej w ciagu

7

ni

dni od ustania powodu nieobecno$ci) napisa¢ prace, ktorej z powodu nieobecnosci
e napisal. Uzyskana w ten sposob ocena zastgpuje wpisane wczesniej 0.

4. W szkole stosuje sie nastepujace kryteria oceniania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy (6) — oznacza, ze uczen w petni opanowal wymagania edukacyjne
1 potrafi wykorzysta¢ wiedzg 1 umiejetnosci w sposob oryginalny i tworczy;

stopien bardzo dobry (5) — oznacza, ze uczen opanowal peten zakres wiadomosci
1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie naucza-
nia;

stopien dobry (4) — oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci 1 umie-
jetnosci przewidzianych w realizowanym programie nie jest pelne, ale nie prognozuje
trudnos$ci W opanowywaniu kolejnych tresci ksztatcenia;

stopien dostateczny (3) — oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakre-
sie wiadomosci 1 umiejetnosci przewidziane w wymaganiach edukacyjnych, co moze
oznacza¢ jego klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztalcenia
w ramach danego przedmiotu;

stopien dopuszczajacy (2) — oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umie-
jetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych jest niezadowalajace;

stopien niedostateczny (1) — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetlnia oczekiwan okre-
$lonych w wymaganiach edukacyjnych, co uniemozliwi mu bezposrednig kontynuacje
opanowania kolejnych tresci danego przedmiotu i moze utrudni¢ nauke przedmiotow
pokrewnych.
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5. Przy przeliczaniu punktow za prace pisemne na oceny w skali 1-6 obowigzuja nastepujace
zasady:

0% —30% -1
31% — 34% - 1+
35% —44% - 2
45% — 49% - 2+
50% —64% - 3
65% — 69% - 3+
70% —84% -4
85% — 89% - 4+
90% —92% - 5
93% — 94% - 5+
95% — 100% - 6

6. Ocenie moga podlegaé nastgpujace rodzaje aktywnos$ci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pi-
semna wypowiedz ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materia-
u, trwajaca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne;

b) kartkdéwka — pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich tematow, moze by¢ niezapowiedziana;

c) referaty;

d) wypracowania,;

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji;

b) wystapienia (prezentacje);

€) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

d) recytacje;

e) czytanie;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) praca w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia lub grupe w trakcie lekcji innych prac, np.
modeli, albumoéw, zielnikow, prezentacji w programach graficznych, plakatow, itp.;

7) osiggniecia w konkursach przedmiotowych, zawodach i innych, w ktorych uczen za-
prezentowal swoja wiedzg¢ 1 umiejetnosci,

8) wykonane dobrowolnie przez ucznia prace pisemne lub praktyczno-techniczne w cza-
sie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych nie podlegajg ocenianiu, ale sg sprawdzane przez
nauczyciela i opatrywane komentarzem, co uczen zrobit dobrze, a co wymaga popra-
wy.

7. Sprawdziany sg obowigzkowe dla kazdego ucznia.
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8. Przeprowadzenie sprawdzianu wymaga zapowiedzenia go w terminie nie krétszym niz
tydzien, zapisania informacji w dzienniku oraz podania zakresu i tematyki (sprawdzian
obejmuje zakres materiatu danego dziatu lub jego znaczacy fragment (np. lekture szkol-
na).

9. Kartkowki moga by¢ niezapowiadane.

10. Oceny z kartkowek obejmuja od jednego do trzech ostatnich tematow lekcji.

11. Sprawdzian jest oceniony w ciggu 14 dni roboczych.

12. Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegdlnie waznych powodoéw prze-
ktadane.

13. Kazdy sprawdzian napisany na oceng, ktora ucznia nie satysfakcjonuje moze by¢ popra-
wiany w okresie nie dtuzszym niz 1 tydzien od momentu uzyskania oceny, w terminie
uzgodnionym z nauczycielem.

14. W ciaggu dnia uczen moze pisa¢ tylko jeden sprawdzian, w tygodniu nie wigcej niz trzy
(nie obejmuje prac poprawkowych).

15. Uczen nieobecny podczas pracy pisemnej ma obowigzek napisac ja w terminie uzgodnio-
nym z nauczycielem (w okresie nie dluzszym niz 1 tydzien od powrotu ucznia do szkoty).
Nieobecno$¢ nauczyciel oznacza, wpisujac ,,0”.

16. Jednodniowa nieobecno$¢ w szkole nie zwalnia z zaliczenia pracy pisemnej — uczen pisze
prace na najblizszych zajeciach.

17. Oceny biezace wpisuje si¢ cyframi (z ewentualnymi plusami).

18. W celu zapewnienia uczniom odpowiednich warunkéw do adaptacji, regeneracji oraz
przygotowania do egzamindéw zewngtrznych, wprowadza si¢ ograniczenia dotyczace
przeprowadzania prac pisemnych w okreslonych okresach roku szkolnego.

a) W miesigcu wrzesniu uczniowie klasy IV objeci sa okresem adaptacyjnym, majacym
na celu ulatwienie przejscia z edukacji wczesnoszkolnej do nauczania przedmiotowe-
go. W tym czasie nauczyciele nie wystawiajg ocen niedostatecznych z prac pisem-
nych, odpowiedzi ustnych ani innych form oceniania biezacego. Oceny mogg miec
charakter ksztattujacy lub opisowy, stuzacy diagnozie poziomu wiedzy 1 umiejgtnosci
uczniow oraz wsparciu ich w procesie adaptacyjnym.

b) W tygodniu nast¢gpujacym bezposrednio po zakonczeniu ferii zimowych nie przepro-
wadza si¢ sprawdzianow ani kartkowek we wszystkich klasach, z wyjatkiem sytuacji
uzasadnionych koniecznoscig wystawienia ocen $rodrocznych lub rocznych. Decyzje
0 ewentualnym odstepstwie podejmuje Dyrektor szkoty.

c) W terminie 14 dni kalendarzowych poprzedzajacych pierwszy dzien egzaminu 6smo-
klasisty oraz w tygodniu po egzaminie, w klasach VIII nie przeprowadza si¢ pisem-
nych form sprawdzania wiedzy z przedmiotéw nieobjetych egzaminem 6smoklasisty.

Powyzszy zapis nie dotyczy przedmiotéw egzaminacyjnych.

19. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, odstepstwo od zasad okre§lonych w punktach
18.b, 18.c moze zosta¢ udzielone przez Dyrektora szkoty po zasiegnigciu opinii wycho-
wawcy klasy oraz nauczyciela przedmiotu.

§ 113.

1. Ocenianie biezgce uczniéw w klasach I-111 prowadzone jest zgodnie z przyjeta symbolika
Z wyjatkiem oceniania osiggni¢¢ ucznia religii, a na ktérych stosuje si¢ ocen¢ wyrazong
stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV-VIII.

1) A - DOSKONALE - otrzymuje uczen, ktory:
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2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)

€)
f)

9)

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

posiadt wiedze i umiejgtnosci z zakresu podstawy programoweyj;

korzysta z roznych zrédet wiedzy i informacji;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teo-
retycznych lub praktycznych;

proponuje rozwigzania nieckonwencjonalne;

potrafi samodzielnie wnioskowac, uogolniac i dostrzega¢ zwiazki przyczynowo —
skutkowe;

osigga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych;

B — WSPANIALE — otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
K)
1)

jest zawsze przygotowany do lekcji;

czyta ptynnie;

ksztattnie pisze;

poprawnie przepisuje;

bezbtednie pisze z pamigci i ze stuchu;
wypowiada si¢ wieloma zdaniami;

liczy w pamigci;

fatwo zapamigtuje wiadomosci;

pracuje poprawnie, samodzielnie;

ma poprawne, szybkie tempo pracy;

wykonuje ciekawe, estetyczne prace plastyczne; jest sprawny manualnie;
sprawnie i che¢tnie wykonuje ¢wiczenia sportowe;

m) potrafi dostosowac si¢ do zasad i regut gier, dba o bezpieczenstwo swoje i rowie-

snikoéw;

C — DOBRZE - otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

czasami nie jest przygotowany do lekcji;

poprawnie czyta;

rozwlekle pisze;

przepisuje poprawnie;

pisze ze stuchu i z pamigci poprawnie;

wypowiada si¢ jednozdaniowo;

liczy w pamigci i na konkretach;

fatwo zapamigtuje wiadomosci;

pracuje samodzielnie;

ma szybkie tempo pracy, moga wystgpowac nieliczne bledy;
wykonuje ciekawe, estetyczne prace plastyczne; jest mato sprawny manualnie;
jest sprawny fizycznie, chetnie wykonuje ¢wiczenia sportowe;

m) potrafi dostosowacé si¢ do zasad i regut gier, dba o bezpieczenstwo swoje i rowie-

snikow;

D - WYSTARCZAJACO - otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

czasami zapomina przygotowac si¢ do lekcji;

czyta skladajac litery, sylabizujac;

pisze rozwlekle, opuszcza litery;

przepisuje z bledami;

ma trudnosci w pisaniu wyrazow 1 zdan z pamigci i ze stuchu;
wypowiada si¢ jednowyrazowo, potocznie;

liczy na konkretach, wolno, ma trudnosci z liczeniem;

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie 81



h) ma trudno$ci w zapamigtywaniu;

1) rzadko pracuje samodzielnie, wymaga kontroli nauczyciela;

j) mawolne tempo pracy;

K) jest mato sprawny manualnie, wykonuje prace ubogie, estetyczne;

[) jest mato sprawny fizycznie;

m) potrafi dostosowacé si¢ do zasad i regut gier, dba o bezpieczenstwo swoje i rowie-
snikow;

5) E—-POSTARAIJ SIE — otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto zapomina przygotowac sie do lekcji;

b) czyta stabo, myli litery;

C) pisze niestaranne znicksztatcone, rozwlekte litery, nie miesci si¢ w liniaturze,
opuszcza litery;

d) przepisuje z licznymi bt¢dami;

e) ma trudnosci w pisaniu wyrazow i zdan z pamigci; nie potrafi napisa¢ samodziel-
nie;

f) nie wypowiada si¢ samodzielnie, na zadane pytanie odpowiada jednym wyrazem;

g) ma trudnosci w rozpoznawaniu cyfr, nie potrafi liczy¢;

h) ma trudno$ci w zapamigtywaniu tekstu;

i) nie pracuje samodzielnie, stale pracuje pod kierunkiem nauczyciela, nie konczy
prac na lekcji;

j) ma bardzo wolne tempo pracy;

K) jest mato sprawny manualnie, jego prace plastyczne sg ubogie, schematyczne, nie-
staranne;

I) jest mato sprawny fizycznie, niech¢tnie ¢wiczy;

m) nie potrafi dostosowac si¢ do zasad i regut gier;

6) F—-PRACUJ WIECEJ — otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych przez podstawe programo-
wa, a braki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywa-
nie wiedzy;

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadania nawet o niewielkim elementarnym
stopniu trudnosci;

€) odmawia wykonania zadania, nie probuje, nie stara si¢, niszczy prace.

W Klasach I-III nie zadaje si¢ uczniowi prac domowych, poza pracami majgcymi na celu
ksztaltowanie motoryki malej. Tego typu prace domowe sa obowigzkowe i podlegaja ocenie
wg zasad, jak w ust. 1.

§ 114.

1. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej, rocznej 1 koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyj-
nych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikowanie $rédroczne uczniow przeprowadza si¢ najpézniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

4. Najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacjg nauczyciele ustalajg i wpisujg do e-dziennika
oceng srodroczng/roczng.
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5. Ocena roczna uwzglednia wiadomosci i umiejetno$ci oraz zachowanie ucznia z pierw-
szego i drugiego poétrocza.

6. W klasach IV-VIII ustala si¢ oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania oraz oceny zachowania, za$ w klasach I-11l opracowuje
si¢ oceny opisowe.

7. Poélroczng i roczng oceneg opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, ana-
liz prac ucznia, wypowiedzi.

8. Polroczna ocena opisowa sporzadzona w e-dzienniku zawiera informacje dotyczace
osiggnie¢ ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych.
Roczng ocene opisowa wpisuje si¢ do e-dziennika, na §wiadectwo szkolne oraz do ar-
kusza ocen.

9. Oceny klasyfikacyjne srodroczne nie sg srednig arytmetyczng ocen biezacych uzyski-
wanych przez uczniow w ciggu okresu, a oceng poziomu uzyskanych przez niego wia-
domosci 1 umiejetnosci.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegoOlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng oceng klasyfika-
cyjng zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

11. Na miesigc przed klasyfikacja roczng nauczyciel przedmiotu i wychowawca oddziatu,
informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych oce-
nach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania przez wpis w dzienniku elektronicznym.

12. Ostateczna ocena roczna moze by¢ wyzsza lub nizsza od przewidywanej.

13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zabu-
rzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

14. Klasyfikacja $rdédroczna i roczna ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stop-
niu umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyj-
nych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opraco-
wanym dla ucznia 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfika-
cyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 115.
Srédroczna ocena zachowania zachowuje nastepujace podstawowe obszary:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pra-
cownikom szkoty;

C) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w reali-
zacje celow rozwojowych;

d) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia;

e) dbatos¢ o kulture jezyka;

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

g) wspolpraca oraz dbatos$¢ o dobre relacje z innymi;
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1.

4.

h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspdlnoty lokalnej;
1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji
1 kultury innych narodow.

Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia: systematyczne i punktualne uczgszczanie
na lekcje, stosunek do obowiazkéw szkolnych przedstawionych przez nauczyciela
(m. in. posiadanie podrecznika, zeszytu, przyboréw), wypeknianie powierzonych
zadan, uczen w przypadku nieobecno$ci ma obowigzek w ciggu tygodnia od po-
wrotu do szkoty dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie, w przypadku dtuz-
szej niz tydzien nieobecnos$ci ucznia rodzic ma obowigzek powiadomié o tej sytu-
acji szkote;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych osob (bezpieczne zachowanie si¢
ucznia w czasie lekcji, przerw i podczas wycieczek oraz imprez szkolnych i kla-
sowych);

4) dbatos¢ o sprzet szkolny;

5) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych,
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig: stosunek do kolegow, na-
uczycieli i pracownikow szkoty, taktowne, kulturalne zachowanie si¢ w sytuacjach
konfliktowych, okazywanie szacunku innym osobom;

7) dbatosc¢ o przestrzeganie ceremoniatu szkolnego;

8) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej (m. in. nieuzywanie wulgaryzmow);

9) brak nalogow;

10) niekorzystanie z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie lekcji, przerw, zajg¢ swietlicowych 1 wycieczek;

11) szczegoblne osiggnigcia ucznia:

a) uczestniczenie w dziatalno$ci samorzadu klasowego;

b) uczestniczenie w dziatalnosci Samorzadu Szkolnego;

C) udziat w konkursach, turniejach, zawodach szkolnych oraz mig¢dzyszkolnych;

d) dbatos¢ o tradycje i honor szkoty (godne reprezentowanie szkoly na forum
miasta i kraju).

W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania (Srodroczna i roczna) jest oceng opi-

SOW3.

Oceng z zachowania roczng i §rodroczng, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j,

ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe,;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca klasy ustala, bio-

rac pod uwage:

1) samoocen¢ ucznia — w oparciu o karte samooceny,
2) opini¢ o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie,
3) opini¢ uczniow klasy.
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POLROCZNA KARTA SAMOOCENY ZACHOWANIA UCZNIA
Odpowiedz na KAZDE pytanie.

Ocen swoj stosunek do nauki. Napisz, jak wyko-
rzystujesz swoje mozliwosci. Wez pod uwagge
systematyczna nauke, przygotowanie do lekcji,
obecno$¢ na pracach pisemnych, zaangazowanie
podczas lekcji itp.

Przedstaw rozwdj wlasnych uzdolnien i zaintere-
sowan. W jakich zajeciach uczestniczysz? Gdzie,
w jaki sposob rozwijasz swoje talenty, pogle-
biasz wiedz¢ zdobyta w szkole? Czy osiagasz
sukcesy w konkursach? Jesli tak, podaj nazwe
konkursu

1 zajete miejsce.

Ocen swoj takt i kultur¢ osobista w relacjach
z rowiesnikami oraz nauczycielami, pracowni-
kami szkoty (np. okazywanie szacunku, zwroty
grzecznosciowe, odpowiednia postawe ciala,
odpowiednie stownictwo).

Opisz swoje zachowanie, biorgc pod uwage
bezpieczenstwo wiasne i innych (poszanowanie
mienia, bicie, szarpanie, szantazowanie, wylu-
dzanie, itp.)

OCENA KOLEZENSKA

Jezeli chcesz, wypisz nazwiska trzech osob
z klasy, ktére, wedlug Ciebie, wyrdzniaja si¢
pozytywnie pod wzgledem zaangazowania w
prace na rzecz klasy, kultury osobiste;.

Kazdy swéj wybor uzasadnij.

Jezeli chcesz, wypisz nazwiska trzech osob
z klasy, ktore, wedlug Ciebie, wyrozniajg si¢
negatywnie pod wzglgdem zachowania i kultury
osobistej.

Kazdy swéj wybor uzasadnij.
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OSWIADCZENIE

Potwierdzam, ze wyrazilem opini¢ na temat zachowania uczniéw klasy ....... Zapo-

znatem si¢ rowniez z wystawionymi przez wychowawce klasy klasyfikacyjnymi ocenami

z zachowania za pétrocze ......

Nazwiska nauczycieli

Uwagi do zaproponowanych ocen

Podpis nauczycieli
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5. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej na posiedzeniu klasyfikacyjnym uza-
sadnienie oceny nagannej na pismie.
13. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze wymagania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9

10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)
17)
18)

dba o dobre imi¢ Szkoty;

przestrzega Statutu i zasad obowigzujacych w Szkole;

jest wzorem systematycznosci, pilnosci, punktualno$ci i sumiennosci;

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

rozwija swoje zainteresowania, CO przejawia si¢ uczestnictwem w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach sportowych lub innych formach ak-
tywnosci na terenie Szkotly i poza nig;

wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista w szkole 1 poza nia;

stosownie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty
oraz kolezanek i kolegow;

systematycznie uczeszcza do szkoly i nie spdznia si¢ na lekcje (usprawiedliwia
wszystkie opuszczone godziny w terminie);

jest zaangazowany w zycie klasy, Szkotly, srodowiska lokalnego;

wyroznia si¢ samodzielnoscia, inicjatywa i postawg tworcza;

shuzy pomoca kolezenska;

jest wolontariuszem;

zajmuje stanowisko wobec ztego zachowania;

szanuje mienie szkolne, spoteczne 1 mienie kolegow;

wykazuje si¢ wrazliwo$cig 1 empatig na potrzeby i1 problemy innych i tego,
co dzieje si¢ w jego srodowisku;

nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

nie uzywa srodkow odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow;

nie popadt w konflikt z prawem.

14. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze wymagania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

dba o dobre imi¢ Szkoty;

przestrzega Statutu i zasad obowiazujacych w Szkole;

jest systematyczny, pilny i sumienny;

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

rozwija swoje zainteresowania, co przejawia si¢ uczestnictwem w konkursach,
zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na terenie Szkoty i poza
nia;

cechuje si¢ nienaganng kulturg osobistag w zachowaniu i kulturg stowa;
punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin nie-
usprawiedliwionych ani spdznien;

odpowiednio zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty
oraz kolezanek i kolegow;

jest zaangazowany w zycie klasy, Szkoty, srodowiska lokalnego;

samodzielnie i w sposob tworczy podejmuje inicjatywy i dziatania;

jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, god-
ny zaufania, szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy;

stuzy pomoca kolezenska;
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13)
14)
15)
16)
17)
18)

nie jest obojetny na zlo;

szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegow;

cechuje si¢ postawa godna nasladowania;

nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

nie uzywa $rodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw;
nie popadl w konflikt z prawem.

15. Ocen¢ dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktory speinia ponizsze wymagania:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

dba o dobre imi¢ Szkoty;

przestrzega Statutu i zasad obowigzujgcych w Szkole;

dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych;

punktualnie 1 systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin nie-
usprawiedliwionych;

jest grzeczny, aktywny i kulturalny;

wlacza sie¢ w zycie klasy i Szkoty, jednak czgsto nie jest to dziatanie z jego ini-
cjatywy;

pracuje w szkole na miar¢ swych mozliwos$ci i warunkow;

dobrze (w stopniu zadawalajacym) wykorzystuje swoje mozliwos$ci, uzdolnienia,
zainteresowania;

prezentuje odpowiedni poziom kultury osobistej, wtasciwa postawa wobec na-
uczycieli, pracownikéw Szkoty oraz kolezanek i kolegow;

10) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegow i kolezanek;

11) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposob ubierania nie budzi zadnych za-

strzezen,

12) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajacych;
13) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

14) nie popadt w konflikt z prawem.

16. Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze wymagania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

dba o dobre imi¢ Szkoty;

przestrzega Statutu i zasad obowiazujacych w Szkole;

dostatecznie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

ma pozytywny stosunek do nauki;

uczeszcza na zajgcia szkolne, a jego liczba godzin nieusprawiedliwionych
nie przekracza 5 godzin;

na ogot dobrze wywigzuje si¢ ze swoich zadan;

nie wagaruje, nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwtaszcza
Z tych samych przedmiotow;

sporadycznie spoznia si¢ na zajecia,;

poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikoéw Szkoty
oraz kolezanek i kolegow;

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegéw (naprawia szkody material-

ne wyrzadzone na skutek nieprzestrzegania obowigzujacych zasad);

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw

spotecznosci szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;
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12)

13)
14)
15)
16)

wykazuje najczesciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje
si¢ w jego srodowisku,

nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych;

nie popadt w konflikt z prawem,

nie uzywa $rodkéw odurzajacych, nie pije alkoholu, nie pali papieroséw,

reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania 1 dazy do poprawy.

17. Ocen¢ nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktoéry nie spelnia warunkéw

okreslonych w punkcie 16. i dotyczy go przynajmniej jedno z nizej wymienionych

kryteriow:

1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;

2) uchybia istothym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki,
szatni 1 pracowni, a stosowane wobec niego $rodki zaradcze nie dajg pozytyw-
nych rezultatow;

3) wagaruje;

4) spdznia si¢ na zajecia;

5) nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan;

6) dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

7) charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty
oraz kolezanek i kolegow;

8) czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny;

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych;

10) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

18. Ocen¢ naganna zachowania otrzymuje uczen, ktory nie spetnia warunkow okreslo-
nych w punkcie 16. i dotyczy go, w szczegdlnosSci, przynajmniej jedno z wymienio-

nych nizej kryteriow:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9
10)

11)

uchybia wymaganiom zawartym w Statucie Szkoty i regulaminach szkolnych;
ma nieusprawiedliwionych ponad 20% godzin lekcyjnych;

swoja kulturg osobista budzi powazne zastrzezenia;

dopuszcza si¢ tamania norm spotecznych, prawnych;

zniewaza nauczycieli (wulgaryzmy, obrazliwe epitety, niecenzuralne stowa, obe-
lgi, zniewagi, szyderstwa, o$mieszanie, ublizanie);

wytudza pienigdze, kradnie;

fatszuje dokumenty 1 podpisy;

pije alkohol, rozprowadza lub zazywa narkotyki;

naruszyl bezpieczenstwo sieci komputerowych;

uzywa telefonu komorkowego, innych urzadzen elektronicznych np. dyktafo-
now, odtwarzaczy MP3 i wykonuje zdjecia bez zgody zainteresowanej osoby
(nauczycielowi, uczniowi lub innemu pracownikowi szkoty), tworzy fotomonta-
Ze 1 rozpowszechnia je;

wykonuje nagrania dzwigkowe, filmowe z uzyciem dyktafonow, telefonow ko-
morkowych, kamer 1 innych urzadzen bez zgody zainteresowanego (nauczyciela,
ucznia, pracownika szkoty);
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6.

12) wprowadza wsrod rowiesnikow terror polegajacy na dlugotrwalym, uporczy-
wym nekaniu lub zastraszaniu, ponizaniu, oSmieszaniu ucznia przez ucznia;
13) zastosowane $rodki zaradcze nie przynosza zadnych rezultatow.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 116.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci w trybie odwotawczym.

1.

Uczen lub jego rodzice mogag zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycz-
no-wychowawczych.

Dyrektor szkoty, w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu usta-
lania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfika-
cyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komi-
sja w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku eg-
zaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyzna-
czonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora szkoty.

§ 117.

Przepisy ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 118.

Egzamin klasyfikacyjny.

1.

3.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej po-
towe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny.
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Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin kla-
syfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowa-
ny do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny
poza Szkola

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepu-
je do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze oceny za-
chowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych okreslaja odrgbne przepisy.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfika-

Cyjnego W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest osta-

teczna, z zastrzezeniem §117.

12. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminoéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny niedo-

stateczne, moze przystapi¢ do egzamindow poprawkowych.

§ 119.

Egzamin poprawkowy.

1.

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin po-
prawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycz-
nego z ktorych to przedmiotéw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme za-
dan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmio-
tu.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakonczenia za-
je¢ dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawko-
wego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty na za-
sadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng z zastrzeze-
niem §117 statutu.

Uczen, ktory nie zdatl jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i po-
wtarza klase, z zastrzezeniem § 121 ust. 3 statutu.
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§ 120.

Egzamin o$mioklasisty.

1.

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy eg-

zamin zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomos$ci i umiejetnosci ksztalcenia ogolnego w odniesieniu

do trzech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach eduka-

cyjnych tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego.

Egzamin ma forme¢ pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szko-

ty podstawowe;.

Zasady przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty okreslajg odrebne przepisy.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci sprawdzianu w ustalonym terminie;

2) przerwat dang cz¢$¢ egzaminu przystepuje do sprawdzianu w dodatkowym termi-
nie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktorej
jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu w dodatkowym

terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig

klas¢ szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przy-

stgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie prze-

prowadzania sprawdzianu Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek

Dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub

danej czesci sprawdzianu. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzi-

cami ucznia.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzgtu me-

dycznego i lekow koniecznych ze wzglgdu na chorobe.

Rozdzial 2
Promowanie i ukonczenie szkoly

§ 121.

Promowanie 1 ukonczenie szkoty.

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z wyjatkiem przed-
miotdw, z ktorych zostat zwolniony.

Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.
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4. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej. Wniosek o niepromowanie sktada
wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinii wyda-
nej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradni¢ specjali-
styczng.

5. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewodzkim
oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyj-
nych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca
nastgpuje zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

6. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkolg nie jest klasyfikowany z wychowa-
nia fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji
przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukon-
czenia szkoty.

7. Uczen konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja si¢ rocz-
ne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo naj-
wyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, kto-
rych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasy-
fikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 5 oraz przystapit do
egzaminu o$mioklasisty. Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy uczniow
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrgbnych przepisow.

8. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce¢ oddziatu lub rade peda-
gogiczng zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow te zadania i kompetencje wykonuje Dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel.

9. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji
uczniow rozstrzyga Dyrektor szkoty.

10. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 9-10 podpisuje odpowiednio Dyrektor
szkotly lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofle.

§ 122.
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej,
uczen zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne pro-
mocyjne potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wy-
roznieniem.

3. Do szczegblnych osiagnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiggniecia okreslone przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty:

4. Uczen, ktory ukonczyl dang szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.
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Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
I ponad wojewddzkim lub laureatem, finalista olimpiady przedmiotowej wpisuje si¢ na
swiadectwie celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna, nawet jesli wezesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.
. Uczen, ktory przystapit do egzaminu o$mioklasisty otrzymuje za§wiadczenie 0 wyni-
kach egzaminu.
Szkota, na wniosek rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacj¢ szkolng, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne
przepisy.
. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.
10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia
szkoty oraz zaswiadczen.
11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i zaswiadczenia do-
tyczace przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu na-
uczania prowadzonej przez szkofe.
12. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie swiadectwa szkolnego.

DZIAL IX
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIOW W SZKOLE

§ 123.

. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz
innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczy-
ciele.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzur-

nych oraz pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania

z szatni, podczas przerw mig¢dzylekcyjnych.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoly oraz poza jej terenem

w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpie-
czenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest
on réwniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wy-
padku, majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurow;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoly peilng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpie-
czenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: in-

formatyki, fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pra-

cownik odpowiedzialny zaprowadzenie zaj¢¢, opracowuje regulamin pracowni (sta-
nowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo (na zewnatrz i wewnatrz).

Szkota na stale wspoipracuje z policja.
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Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca oddziatu lub na-
uczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym poda-
no przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolna, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoty pogotowie ra-

tunkowe (w razie potrzeby), rodzicoOw oraz organ prowadzacy.

11. O wypadku $miertelnym, ci¢zkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i ku-

rator o§wiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

12. W szkole obowiazuje Regulamin bezpieczenstwa 0raz Procedury postgpowania

w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa i zachowan uczniow niezgodnych z prawem.

13. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany do zapoznania si¢ z ich tre$cig 1 postepo-

wania zgodnie z instrukcjami.

§ 124.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow.

1.

Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczen-
stwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organi-
zowanych przez nig.

Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obo-

wigzkowych 1 nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach do-
datkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidow zobowigzanych do przebywania
w $wietlicy i egzekwowanie przestrzegania Regulaminu §wietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

4) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ Dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarze-
niach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia
lub zycia ucznioéw.

W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ 1 wezwac piele-

gniarke, w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy od-

notowac w ,,zeszycie wypadkéw”, znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoty).

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie

si¢ je przerywa i wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece

szkoty.

Pomieszczenia szkoty, w szczegolnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wy-

chowania fizycznego oraz kuchni¢, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki

niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1 instrukcj¢ o zasadach udzielania tej po-
mocy.

Nauczyciele podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopa-
trzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzgt i Srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow

pracy.

DZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 125.
Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar szkoty:

1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli; poczet sktada si¢ z dwoch trzyosobowych sktadow;

2) sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) — jeden uczen,
b) przyboczne — dwie uczennice;

3) kandydatury sktadu sg przedstawione przez wychowawcow klasy na radzie peda-
gogicznej 1 przez nig zatwierdzony;

4) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

5) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzch-
nie;

6) insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnagce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

7) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacji;

8) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod
glowica (ortem);

9) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy
niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

10) sztandarowi oddaje si¢ szacunek; podczas wprowadzania i wyprowadzania sztan-
daru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

11) oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez choraze-
go; chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope i oburacz
pochyla sztandar;

12) sztandar oddaje honory:

a) na komendeg ,,do hymnu”;
b) w trakcie Slubowania uczniow klas pierwszych i pozegnania absolwentow;
c) podczas opuszczenia trumny do grobu;
d) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci;
e) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;
f) w trakcie uroczystosci koscielnych.
2. Logo szkoty umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.
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3. Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:

1) Slubowanie uczniow klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru.
Kazdy pierwszoklasista, stojgc w postawie zasadniczej, trzyma uniesiong do gory
na wysokos$ci oczu prawg reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztan-
daru i powtarza rot¢ przysiegi:

,,Slubujq by¢ dobrym Polakiem,
dba¢ o dobre imi¢ swojej klasy i szkoty.

Bede uczyc¢ si¢ w szkole, jak kocha¢ Ojczyzne,
jak dla niej pracowac, kiedy urosne.
Bedg starac si¢ by¢ dobrym kolega,

swym zachowaniem i naukg
sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom.”

4. Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoly na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi:

»Pasuje Cie na ucznia
Szkoty Podstawowej nr 1
im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie”.

5. Pozegnanie absolwentow.

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci skladaja Slubowanie. Wszyscy
zgromadzeni stojg na baczno$¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi
dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiggi.

Rota slubowania absolwentow:

,»My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie, Tobie,
Szkoto, slubujemy: wiernie strzec Twojego honoru, dalsza praca i nauka rozstawia¢ Twoje
imie, z godnoscig nosi¢ zaszczytne miano wychowanka Szkoty Podstawowej nr 1 im. Nobli-
stow Polskich w Dzierzoniowie, zdobyta wiedze, umiejetnosci i sprawnosci najlepiej wyko-
rzysta¢ w swoim zyciu, zawsze pracowa sumiennie i uczciwie oraz czynnie uczestniczy¢
w zyciu naszego kraju. Slubujemy.”

6. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza si¢: $wigta panstwowe,
Dzien Flagi i Swigto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej
(14 pazdziernika), Swigto Niepodlegtosci (11 listopada).

7. Uroczystos$ci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

a) rozpoczecie roku szkolnego;

b) Swieto Szkoty;

c) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia;
d) pozegnanie absolwentow;

e) zakonczenie roku szkolnego;
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f)

uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe.

8. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a)
b)
c)

d)

»Bacznos$¢! Sztandar szkoty wprowadzié¢!” — wszyscy uczestnicy przyjmujg po-
stawe zasadniczg 1 zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

,»Do hymnu!” — w postawie zasadniczej (na bacznos¢) odspiewuje si¢ 4 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

,»Do §lubowanial” — uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakon-
czenia komenda ,,Spocznij!”;

,DO0 przekazania sztandaru!” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztan-
dar w pelnym skladzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wyglasza
formute: ,,Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej nr 1 im.
Noblistow Polskich w Dzierzoniowie. Opiekujcie si¢ nim 1 godnie reprezentujcie
nasza szkofe 1 jej Patrondow”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka
na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje 1 wygtasza formute: ,,Przyjmujemy
od Was sztandar Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzonio-
wie. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie re-
prezentowa¢ nasza szkole i naszych Patrondéw.”; chorgzowie przekazuja sobie
sztandar. W tym czasie przyboczne przekazuja sobie insygnia pocztu (szarfy i re-
kawiczki); po przekazaniu sztandaru na komende: ,,Poczet po przekazaniu sztanda-
ru wstap!” — ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; nowy poczet ustawia si¢ na
wyznaczonym miejscu; pada komenda ,,Spocznij!”;

na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:
»Bacznos¢! Sztandar szkoty wyprowadzi¢!” — uczestnicy uroczystos$ci przyjmuja
postawe zasadnicza, a poczet wyprowadza sztandar; prowadzacy podaje komende
»Spocznij!”.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 126.

Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 127.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 128.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne

przepisy.

Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Noblistow Polskich w Dzierzoniowie 98



§ 129.

1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora szkoty jako przewodniczacego Rady Pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkofe;
5) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 130.

Dyrektor szkolty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych
w statucie.

DZIAL XII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§ 131.

W roku szkolnym 2024/2025 dopuszcza sig:

1)

2)

3)

zwigkszenie liczby uczniow w oddziale klas I-III szkotly podstawowej o nie wigcej niz
odpowiednio 4, 3 lub 2 uczniéw bedacych obywatelami Ukrainy, w zaleznosci od tego,
czy w oddziale klas I-IIT szkoty podstawowej liczba ucznidéw wynosi nie wigcej niz 25,
26 czy 27 ucznidw,

zwiekszenie liczby uczniéw na zajgciach swietlicowych w szkole podstawowej ogdlnodo-
stepnej, pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela, o nie wigcej niz 4 uczniow beda-
cych obywatelami Ukrainy;

zwigkszenie liczby ucznidow niepetnosprawnych na zajeciach swietlicowych w szkole
ogolnodostepnej, pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela, o nie wigcej niz 2
uczniow niepetnosprawnych bedacych obywatelami Ukrainy.
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